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TITULO 1. PRESENTACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1:

El presente Reglamento de Evaluacién y Promocidn Escolar, es el instrumento mediante el cual el
Establecimiento Educacional Colegio Inmaculada Concepcion, declara los procedimientos para
alcanzar los logros y aprendizajes de los estudiantes de todos los niveles y cursos que imparte.

Se entendera que este Reglamento de Evaluacién y Promocion Escolar es un documento técnico
gue guarda estrecha coherencia con el Proyecto Educativo Institucional y Reglamento Interno de
Convivencia Escolar, que establece un cardcter objetivo y transparente para la evaluacién, basados
en las normas minimas nacionales sobre evaluacidn, calificacién y promocién dictado por el
Decreto 67/2018 y, que ha sido redactado bajo las orientaciones entregadas por MINEDUC en su
declaracion e implementacion.

Este Reglamento resguarda el espiritu de esta normativa nacional de propender al Sentido
Pedagdgico de la Evaluacién y activar acciones que sustenten la construccidon de este objetivo en
bien del aprendizaje y ensefianza de nuestros estudiantes conforme también a las altas
expectativas pedagdgicas para lograr este fin. El presente Reglamento de Evaluacién y Promocién
Escolar, se ha modificado durante el afio escolar 2023 con participacién de la Comunidad Educativa
del colegio. Este Reglamento se activa prioritariamente en funcidn de alinear estos procedimientos
con el ideario de nuestro Proyecto Educativo que promueve la formacion basada en los principios
del Evangelio, que procura dar a sus estudiantes. El Colegio Inmaculada Concepcién de San
Fernando, tiende a entregar a la sociedad como lo expresa en su Proyecto Educativo, jévenes que
se integren a ella con fe, libertad, responsabilidad y espiritu de servicio.

La meta para lograr supone un crecimiento que es preciso evaluar a fin de hacer efectiva la
responsabilidad de los estudiantes, sus padres y profesores con toda la Comunidad Educativa,
impartiendo una educacién de calidad por medio del Modelo Sociocognitivo, aportando una
mirada particular sobre qué es y cdmo se produce el aprendizaje, relevando los aspectos sociales

y culturales implicados en su construccion.
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Este modelo educativo legitima los aprendizajes desde el punto de vista cognitivo
(capacidad/destreza) y afectivo (valores/actitudes) que poseen los estudiantes.

Lo anterior significa que los estudiantes de todos los niveles y cursos podran ser actores
protagonistas de sus procesos evaluativos, tomando conciencia de sus progresos y debilidades
para tomar las medidas que correspondan en conjunto con sus profesores, familia y otros actores

implicados en esta participacion, lo que queda consignado en este Reglamento.

Articulo 2:

Las disposiciones del presente Reglamento son extensivas a todo el estudiantado y profesorado,
en la forma que aqui se determina. Es responsabilidad de cada persona y apoderado que acepta
vincularse con el Establecimiento leerlo comprensivamente, analizarlo, cumplirlo y respetarlo.

En ningun caso las disposiciones del presente Reglamento o las decisiones que se tomen en funcién
de éste, podran suponer algun tipo de discriminacidn arbitraria a quienes integran la Comunidad
Educativa. Si se produjera alguna situacion de caracter discriminatorio, la persona afectada podra
canalizar su reclamo a través de los protocolos dispuestos en el Reglamento Interno de Convivencia

Escolar.

Articulo 3:

Al tomar conocimiento del presente Reglamento de Evaluacion y Promocion Escolar, a través de
documentos entregados a la hora de matricular, pagina web y otros canales de comunicacion, la
persona se declara conocedora de sus disposiciones. Las sugerencias sobre algin acuerdo
dispuesto en el presente documento podran ser expresadas a través de los canales de participacion
dispuestos por el Establecimiento (consejo escolar, reuniones de apoderados, consejo profesores,
centro de estudiantes u otro). Bajo este principio, no se podra argumentar desconocimiento o

desinformacion.

Articulo 4:

Las disposiciones del presente Reglamento de Evaluacidon y Promociéon Escolar se encuentran
disponibles en la plataforma del Sistema de Informaciéon General de Estudiantes, en adelante
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indistintamente “SIGE”, del Ministerio de Educacion, o aquel que dicha institucidon disponga para

tal efecto. Al momento de hacer la postulacidn a través de la plataforma del Sistema de Admisién

Escolar al Establecimiento, este reglamento deberd ser comunicado oportunamente a la

comunidad ya sea en el momento de hacer efectiva la matricula y/o a través de la pagina web del

colegio. De la misma forma, seran socializadas con las familias y alumnos en reuniones-talleres

durante el afio escolar. También se encontrard disponible en sitio web del colegio.

Articulo 5:

En adelante se entenderan en el presente Reglamento de Evaluacién y Promocién Escolar del

Colegio Inmaculada Concepciéon de San Fernando como:

a)

b)

d)

e)

Evaluacion: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacidn, gestién
y familia para que tanto ellos como los estudiantes puedan obtener la informacién sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del
estudiante y retroalimentar sus procesos de ensefianza y evaluacidén con un sentido
pedagdgico ambos.

Evaluacion formativa: Diversificacion de procesos y herramientas que otorgan evidencias
del desempeiio de los estudiantes y de la calidad de la ensefianza obtenida, interpretada y
usada por docentes y estudiantes para tomar decisiones pedagdgicas acerca de los
siguientes pasos en el proceso ensefianza y aprendizaje.

Calificacion: Representacion del logro del aprendizaje a través de un proceso de
evaluacién, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje
mediante un nimero, simbolo o concepto.

Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacion general comun o
diferenciada y especialidad TP, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla
durante una jornada en un ano escolar determinado, mediante los Planes y Programas
previamente aprobados por el Ministerio de Educacion.

Promocion Automadtica: Accion mediante la cual el estudiante culmina favorablemente un

curso, transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel.


http://www.inmacsfdo.cl/

1 N C

COLEGIO Colegio Inmaculada Concepcién

INMACULADACONCEPCION ElRoble 483, San Fernando, VI Region del Libertador B. O’Higgins

Teléfono 72 2714232 / www.inmacsfdo.cl
SAN FERNANDO

f) Acompafamiento: Segin lo dispuesto en el Decreto 67/2018 se refiere a una amplia gama

g)

h)

j)

k)

de acciones disefiadas y/o definidas por los equipos docentes y técnico-pedagdgicos, en
conjunto con estudiantes, apoderados y otros profesionales o asistentes de la educacion.
Su caracter es amplio, ya que deben responder a las necesidades particulares de cada
estudiante y los tiempos de su duracion deben responder al impacto real en el
mejoramiento de la situacidon de cada estudiante, segun se observe a partir del monitoreo
que se haga de ellas. Es una forma en que el establecimiento se hace cargo de las
necesidades de sus estudiantes, posibilitando que puedan enfrentar y subsanar las
dificultades académicas y/o socioemocionales que presentaron y que los llevaron a estar
en una situacion de riesgo de repitencia.

Se sugiere resguardar al definir el acompafamiento:

Seguimiento continuo: Designar un profesional responsable de coordinar el proceso. Es
posible pensar en distintos profesionales dentro del establecimiento para asumir este rol;
podria abordarlo la jefatura de UTP, un orientador, psicélogo, educador diferencial o algun
profesor que tenga interés, formacion y/o experiencia en las areas de curriculum vy
evaluacioén.

Oportunidades de aprendizaje: Deben estar orientadas a enriquecer su experiencia
formativa para no afectar su inasistencia y desercion.

Mantener la comunicacion con los padres y apoderados de los estudiantes e involucrarlos
en estos procesos: Al establecer instancias de comunicacion con ellos dejan de ser sélo
receptores de informacidn, y se convierten en colaboradores en el proceso educativo.
Criterios de Logro: Corresponden a aspectos del objetivo de aprendizaje que permiten
mirar y valorar el trabajo de cada estudiante. Estos suelen tomar la forma de dimensiones
de una rabrica o, en ocasiones, de indicadores de evaluacidn, segiin cémo se decida evaluar
ese aprendizaje.

Riesgo de repitencia: Caso en que el estudiante no cumple con los criterios minimos de
promocion de asistencia y calificacién, por tanto, este estudiante pasa a un proceso de
analisis de situacion.

Repitencia: Considera el proceso de toma de decisién sobre la promocion de los
estudiantes que promueve el Decreto 67/2018 y se basa en el transito desde la repitencia
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automatica a la repitencia entendida como medida excepcional, bajo la comprensién de
gue la repitencia no es la Unica ni la mejor alternativa para los estudiantes con dificultades,
Esto no implica la eliminacién de la repitencia, sino que se pretende que sea la ultima
alternativa y que la toma de decisién respecto de la promocién o repitencia sea un proceso
deliberativo de cardcter pedagdgico que considere diversas variables, de modo que dicha

decisidon se tome sobre la base de una mirada integral y contextual de los estudiantes.

m) Semestre/Trimestre: es el periodo calendario en el que se desarrollan las actividades

n)

o)

p)

a)

académicas y los programas de estudio, de cada asignatura, impartidas por el
establecimiento.

Tareas: Se refiere a las actividades de ensefianza y aprendizaje realizadas al interior del
aula o que, producto del tiempo, pueden ser terminadas en el hogar.

Monitoreo: Permite la deteccion de una problematica del estudiante y el apoyo temprano
mediante el fortalecimiento de la evaluacién que se realiza al interior de las aulas
acompafando a cada estudiante en el desarrollo de su aprendizaje e ir obteniendo
evidencia confiable que sustente la toma de decisiones pedagdgicas mds informada y a
tiempo. El uso formativo de la evaluaciéon hace posible identificar tempranamente a
aquellos estudiantes que estan teniendo dificultades para progresar.

Diversificacion: Consiste en variar la ensefianza, el ambiente de aprendizaje y la evaluacion
de un modo sensible a las diferencias existentes en el curso. Esto no implica personalizar la
ensefianza, sino poder generar alternativas para grupos de estudiantes, variando la forma
de acceder al contenido, de aprender sobre él o de mostrar qué se aprendid. Esto puede
ser disefiado por el profesor, pero también, a veces, un estudiante elegido por sus pares
dentro de un rango de opciones dadas. Es una manera de prevenir que aparezcan
dificultades mas adelante y de hacer que los estudiantes sientan que son reconocidos en
sus particularidades.

Proceso: Es un conjunto de actividades que se desarrollan secuencialmente en donde se
utilizan recursos y capacidades para lograr un objetivo.

Trayectoria Educativa: Con el afan de entregar siempre un servicio de calidad, el Colegio
Inmaculada Concepcién de San Fernando se preocupa de cubrir las necesidades
estudiantiles desde los inicios del camino escolar de cada uno de sus educandos. Por esto
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hemos definido su recorrido como “Trayectoria Educativa”. Esta es el itinerario previsto
gue realiza cada estudiante de forma regular en nuestro establecimiento y esta organizado
por niveles y grados progresivos de la ensefianza y aprendizaje del curriculum. Se inicia en
Educacidén Parvularia, continda en la Educacién Basica y se profundiza, ya en su etapa final,
en Educacién Media. También, comprendemos que no todos nuestros estudiantes ingresan
en los primeros niveles, sin embargo, desde que inician su recorrido en la institucion, nos
preocupamos de cubrir sus necesidades, ya que queremos anticipar escenarios complejos,
fortalecer el vinculo entre la familia y la institucidn y priorizar el aprendizaje y el ambito
socioemocional de cada estudiante.

Equipo de Aula: Es un grupo multidisciplinario enfocado en mejorar la calidad de la
ensefianza y de los aprendizajes a los que se someten nuestros estudiantes en el dia a dia.
Ahi se analizan las diferentes problematicas involucradas en el proceso escolar y se trabaja
en fortalecer las debilidades y potenciar los aspectos positivos. Este grupo esta compuesto
por docentes y asistentes de la educacién de las areas de gestidn curricular, pastoral y de

formacidn y convivencia.

Articulo 6:

El Establecimiento trabaja con un periodo escolar de régimen semestral, de acuerdo con lo

establecido en el Calendario Escolar Regional de cada afio, emanado desde la Secretaria Regional

Ministerial de Educacion. Considerando la actual modalidad de ensefianza suscrita por el colegio,

éste se adscribe al Régimen de Evaluacion Semestral en cada una de las asignaturas del Plan de

Estudios y Areas de Desarrollo Personal y Social para todos los alumnos del colegio.

Articulo 7:

Anualmente y de acuerdo con las practicas existentes y con lo establecido en el Calendario

Regional, el Colegio elaborara un Calendario Mensual de Evaluaciones informado oportunamente

a todos los actores educativos.


http://www.inmacsfdo.cl/

(]

e

-7

COLEGIO Colegio Inmaculada Concepcién

INMACULADACONCEPCION ElRoble 483, San Fernando, VI Region del Libertador B. O’Higgins

Teléfono 72 2714232 / www.inmacsfdo.cl
SAN FERNANDO

=)

TITULO Il1. DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion es considerada como un proceso permanente e integrador del aprendizaje,
considerando al estudiante protagonista y al profesor facilitador del proceso. La evaluacién se
sitUa, en cuanto al método, como un proceso de didlogo, comprensidén y mejora. Esto significa que
la evaluacion es un proceso de valoracidén y estimacidon continua, contextualizada y democratica
gue, en base al analisis reflexivo de la informacidn obtenida a través de diversos procedimientos e
instrumentos vdlidos y consensuados, posibilita tanto al docente como al estudiante, la formacion
de un juicio y la consecuente toma de decisiones para mejorar la practica.

El Colegio Inmaculada Concepcién, considera la evaluacién como una herramienta central en el
logro de los objetivos; permite al docente y al estudiante evidenciar el avance en la trayectoria del
aprendizaje, reflexionar sobre ellos y ajustar los procesos pedagdgicos, segun la informacion
obtenida; permite conocer la diversidad en el aula de manera mas precisa y obtener la informacion
necesaria para tomar decisiones pedagdgicas pertinentes frente a las necesidades que surgen
durante el desarrollo del proceso de aprendizaje, entendiendo a la educacién como un proceso
sistematico destinado a lograr cambios conductuales y académicos duraderos y positivos en los
estudiantes, integrados al mismo, en base a objetivos definidos en forma concreta, precisa e
individualmente aceptados

Para este fin es necesario entender y utilizar la evaluacion desde un foco pedagdgico.

Se aclararan las siguientes definiciones de base:

a) Evaluacion en aula: se refiere a una amplia gama de acciones lideradas por los y las
docentes para que, tanto ellos como sus estudiantes, puedan obtener evidencia sobre el
aprendizaje e interpretarla para tomar decisiones que permitan promover el progreso de
este y mejorar los procesos de ensefianza. No se restringe a ningun tipo de situacion,
metodologia, estrategia, técnica o instrumento, y comprende desde acciones planificadas
hasta otras que se generen en el momento de la interaccidén pedagdgica cotidiana con

estudiantes.

10


http://www.inmacsfdo.cl/

1 N C

b)

f)

g)

h)

j)

k)

COLEGIO Colegio Inmaculada Concepcién

INMACULADACONCEPCION ElRoble 483, San Fernando, VI Region del Libertador B. O’Higgins

Teléfono 72 2714232 / www.inmacsfdo.cl
SAN FERNANDO

El progreso del aprendizaje: Se refiere al avance que tiene un estudiante con respecto a su
propio aprendizaje reflejado en sus propias capacidades y comparado con él mismo.

El producto o logro de aprendizaje: Se refiere a lo que los estudiantes logran aprender.

El proceso de aprendizaje: Se refiere a los aspectos que reflejan cdmo los estudiantes van
aprendiendo.

Aula: Cualquier espacio de aprendizaje en el que hay interaccién entre docentes vy
estudiantes.

Evidencia: Refiere a aquello que los estudiantes y los docentes escriben, dicen, hacen y
crean para mostrar su aprendizaje y formas de planificar y enseiar respectivamente.
Interpretar: En este contexto, se entiende como una inferencia que deriva en un juicio
evaluativo sobre el aprendizaje, juicio construido a partir de la evidencia del desempefio de
los estudiantes en relacidn con los objetivos de aprendizaje.

El Colegio Inmaculada Concepcion de San Fernando, se ajusta a lo declarado en las
Orientaciones de Implementacién del Decreto 67/2018 que dice:

“El Decreto 67/2018 se enmarca en un enfoque segun el cual la evaluacion que se realiza
al interior de los establecimientos educacionales es parte intrinseca del proceso de
ensefnanza y, por lo tanto, tiene un rol pedagdgico, cuyo objetivo es promover el progreso
del aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la diversidad como un aspecto
inherente a todas las aulas”.

Los procesos y situaciones de evaluacion deben propender a que los estudiantes se motiven
a seguir aprendiendo.

Las experiencias de evaluacion se deben disefiar de modo que ayuden a los estudiantes a
poner en practica lo aprendido en situaciones que muestren la relevancia o utilidad de ese
aprendizaje.

No toda evaluacidon debe conducir a una calificacidon. La evaluacién, como proceso de
recogida de evidencia del aprendizaje para tomar decisiones pedagdgicas, no siempre
implica una calificacidon en funcién de apoyar el aprendizaje. Las calificaciones no deben
usarse con fines punitivos ni como reconocimientos por méritos distintos a logros de

aprendizaje, pues de lo contrario se distorsiona su comprension, propdsito y uso.

11
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Se debe calificar solamente aquello que los estudiantes efectivamente han tenido la
oportunidad de aprender mediante las experiencias de aprendizaje que el docente haya
realizado con ellos.

En un enfoque inclusivo, se considera que todos los estudiantes son diferentes y presentan

necesidades educativas que pueden ir variando a lo largo de su trayectoria escolar. La

evaluacién se entiende como una herramienta esencial. Entonces, se debe procurar que se

utilicen diversas formas de evaluar, que consideren las distintas caracteristicas, ritmos y

formas de aprender, necesidades e intereses de los estudiantes, evitando posibles sesgos

y problemas de accesibilidad para los estudiantes.

Las planificaciones, y las oportunidades de aprendizaje que estas contemplan, deben

considerar espacios para evaluar formativamente aquellos aprendizajes que se busca

desarrollar, dando mayor cabida a la retroalimentacion en los procesos de ensefianza y

aprendizaje.

La evidencia de los aprendizajes de los estudiantes debe usarse para analizar

continuamente, y ajustar, cuando se considere necesario, las planificaciones y estrategias

pedagdgicas.

Las evaluaciones que realizan los docentes deben ser de la mas alta calidad posible,

cumpliendo, al menos, dos criterios:

1. Deben representar de la forma mds precisa posible los aprendizajes que se busca
evaluar y no aspectos ajenos o accesorios a dichos aprendizajes.

2. Las evidencias que se levantan y que dan soporte a las interpretaciones respecto de los
procesos, progresos o logros de aprendizajes de los estudiantes, deben ser suficientes
como para sostener de forma consistente esas interpretaciones evaluativas.

Se debe procurar que el estudiante tenga una participacidon activa en los procesos de

evaluacién, creando instancias en que los estudiantes puedan involucrarse de forma mas

directa en la evaluacién, y, por otra parte, generando experiencias de autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacién que permitan desarrollar su capacidad para reflexionar

sobre sus procesos, progresos y logros de aprendizaje.

12
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Articulo 8:

El Colegio Inmaculada Concepcidn entiende por Tipos de Evaluacion:

a)

b)

La Evaluacion Formativa serd usada para monitorear y acompafar el aprendizaje de los
estudiantes, asi promovera la reflexién, la autonomia de los alumnos para continuar
aprendiendo; respecto de los propdsitos evaluativos, la evaluacion diagndstica se
entenderd como un tipo de evaluacion formativa, pues permite identificar el lugar en el
gue se encuentra el estudiante y tomar decisiones para ajustar la planificacién, las
estrategias o actividades y la retroalimentacidn de los estudiantes.

Por lo tanto, la evaluacidn formativa no refiere solo a instrumentos, sino a un conjunto de
herramientas y estrategias que son utilizadas por los docentes durante TODO el proceso de
ensefianza y aprendizaje para identificar las metas de aprendizaje de los estudiantes
(¢Hacia dénde vamos?); cudl es el estado actual de aprendizaje de estos alumnos en
relacion con esas metas (¢ Donde estamos?); y cuales son los pasos necesarios para cerrar
la brecha entre los dos estados anteriores (¢ Cémo seguimos avanzando?).

El principal propdsito de la evaluacidon formativa es la retroalimentacion, esto es, proveer
informacién a cada estudiante para que pueda progresar hacia o incluso mas alla de los
objetivos de aprendizaje.

Dicho lo anterior, se aplicaran diferentes estrategias de Evaluacidon Formativa durante todo
el proceso de Ensefanza Aprendizaje, estas estrategias seran siempre registradas por el
profesor en el libro de clases virtual, destacando fecha de aplicacion, contenido asociado y

explicitando, por ejemplo, si surge de una situacion emergente y la de retroalimentacién.

“La evaluacion cumple un propdsito formativo cuando se utiliza para monitorear y
acompaiar el aprendizaje de los estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su
desempeifio se obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para tomar decisiones

acerca de los siguientes pasos para avanzar en el proceso de ensefianza- aprendizaje.”

La Evaluacion Diagnéstica: Se aplicard al inicio de ano en cada asignatura, por tanto, sera

registrada como una evaluacidon formativa en el libro de clases virtual con conceptos,
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considerando los contenidos relevantes que puedan activar los conocimientos previos del

estudiante evaluado y otorguen al profesor un punto de partida para organizar el trabajo

semestral.

Los conceptos usados para evaluar en este corresponden a las siguientes especificaciones:

1. Logrado: El estudiante comprende e integra los contenidos evaluados.

2. Medianamente Logrado: El estudiante comprende e integra ciertos contenidos
evaluados.

3. Por lograr: El estudiante evidencia no comprender e integrar los contenidos, puede
mejorar en estos aspectos

c) La Evaluacion Sumativa: Certificara los aprendizajes logrados, mediante una calificacion.

La evaluacién sumativa se aplicara luego de un conjunto de aprendizajes, correspondientes

a una parte de una unidad o al término de ella, considerando los contenidos tratados

durante el proceso. El docente aplicara distintos instrumentos de evaluacion en el proceso

de ensefianza- aprendizaje.

Articulo 9:

Para seleccionar las mejores herramientas y técnicas de evaluacién se considerara:
1) Las destrezas, contenidos y valores que se desean evaluar y las caracteristicas de la
disciplina.
2) Los propdsitos y momentos de la evaluacion.
3) Las condiciones practicas, situacionales y/o institucionales del contexto pedagdgico: tipo

de instrumento, tipo de respuesta esperada, tipo de item.

Articulo 10:

Por tipo de instrumento se entendera: prueba escrita, realizacidon de trabajos y ejecucion practica.

Articulo 11:

Para aplicar pruebas escritas se considerara:
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1) Respuesta estructurada o fija, expresada en items de: seleccion multiple, términos
pareados, de completacidn, verdadero o falso y secuencia temporal.

2) Respuesta abierta, de desarrollo o construida, expresada en items como: respuesta breve
o respuesta extensa.

Para ambos casos el uso de Pautas de Correccidn es obligatorio.

Articulo 12:

Para realizacién de trabajos, el tipo de respuesta esperada es de ejecucion de actividades como
presentaciones teatrales, musicales o disertaciones.

Para ambos casos el uso de pautas de cotejo o rubricas es obligatorio.

Articulo 13:

Para los instrumentos evaluativos escritos (pruebas) existird un formato tipo que debe contemplar:
1) Logo o nombre del colegio en el extremo superior izquierdo.
2) Instrucciones especificas para el correcto desarrollo del instrumento.
3) Puntaje en cada item y desglose de éste.
4) Estar en formato digital.
5) Puntaje ideal o total y el alcanzado por el alumno: real u obtenido.
6) Las disertaciones, trabajos de investigacidon, trabajos de grupo, laboratorios, carpetas,
actividades manuales y /o fisicas deberan contar con una pauta como instrumento

evaluativo (Rubrica, Lista de Cotejo o Escala de Apreciacién).

Articulo 14:

Para fines de construccidn, validacion de instrumentos y herramientas de evaluacion se considera:
Todo instrumento de evaluacion debe ser visado por el Evaluador Institucional y el Equipo
Curricular antes de ser aplicado a los alumnos, siguiendo protocolo que se presenta a

continuacion:
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a) Los docentes deberdn remitir via correo institucional las guias pedagdgicas (como archivo
adjunto indicando en el asunto: asignatura, curso y fecha en que necesita la guia
multicopiada al Encargado de Area respectivo con al menos 5 dias hébiles de anticipacién
para su revisién. Una vez visada por jefe de drea, la guia serd enviada a multicopiado (jefe
de drea). Serd responsabilidad del docente ir a retirar las guias para su uso.

b) Las Pruebas, rubricas, evaluaciones deben enviarse en formato fisico con al menos 7 dias
de anticipacién al Evaluador para revisiéon y validacion. Luego, cada docente llevard el
instrumento timbrado a central de apuntes.

c) Cada Encargado de Area, asi como el Subdirector Curricular y Evaluador, tienen la potestad
de rechazar una prueba si ésta no cumple con los estdndares aqui explicitados y reenviarla
al docente para que realice las correcciones indicadas

d) Toda evaluacién, debe ser presentada con un anexo que contenga la tabla de
especificaciones y respuestas correctas. La tabla se debe elaborar a partir del objetivo de
aprendizaje, considerando los respectivos indicadores de evaluacidon (presentados como

destrezas), tipos de items y cantidad de preguntas.

Articulo 15:

Todas las instancias evaluativas seran informadas oportunamente al evaluador, Equipo Curricular
o Encargados de Area, quienes hardn una revisién de enmarque institucional para salvaguardar la
igualdad de oportunidades evaluativas y determinar en conjunto alguna adecuacion por Necesidad

Educativa Especial o situacion especial.

Articulo 16:

Cada docente de asignatura deberd registrar en planilla virtual, las fechas en que realizard sus
evaluaciones, de manera que el Coordinador de Ciclo pueda generar el calendario oficial y una vez
gue tenga la informacién correspondiente de cada asignatura, debera enviarlo a Secretaria
Académica en formato digital, quien enviara esta informacién a la comunidad escolar la ultima

semana de cada mes.
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Articulo 17:

“La evaluacion sumativa, cuyo foco esta en certificar logros, puede permitir también aclarar

objetivos de aprendizaje y retroalimentar la ensenanza y el aprendizaje”

Si a raiz de una prueba calificada, dicho instrumento de evaluacion evidencia que los estudiantes
no aprendieron lo que se esperaba, serd imperativo analizarlo, reestructurarlo y aplicarlo
nuevamente antes de seguir adelante con otros aprendizajes. El docente puede hacer ajustes en
la planificacién previo acuerdo con el Evaluador, Equipo Curricular o Encargados de Area.
Los docentes son llamados en este Reglamento a implementar actividades de evaluacidn variadas
gue promuevan el desarrollo de habilidades por sobre la memorizacién de contenidos y otorguen
oportunidades de respuesta a los estilos de aprendizaje de los estudiantes en su diversidad.
En este sentido, los profesores del Colegio proponen:

1) Retroalimentar de manera oportuna

2) Diversificar la evaluacion.

Articulo 18:

Los profesores del Colegio Inmaculada Concepcién de San Fernando reconocen que las formas de
evaluacién mas aceptadas por los y las estudiantes son los trabajos dentro del proceso, lo que
convoca a favorecer la evaluacion formativa en multiples formas y releva la importancia del

impacto que tiene la retroalimentacién oportuna que proponen.

El Colegio potenciara la evaluacién formativa a través de las siguientes modalidades:
1) Retroalimentacion
2) Autoevaluacién

3) Coevaluacién
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Articulo 19:

El Colegio Inmaculada Concepcién de San Fernando considera la retroalimentacién como una
estrategia de evaluacion formativa, de manera efectiva, especifica y oportuna. Es decir, que
permite a los estudiantes mejorar o reelaborar su aprendizaje, por lo tanto, debe desarrollarse
antes y con posterioridad a la calificacion.

Esta forma de trabajo permite que el docente pueda reflexionar en torno a su prdctica pedagdgica
y su influencia en el proceso de aprendizaje del estudiante para hacer los ajustes que

corresponden.

Articulo 20:

Las pruebas calificadas de la unidad deben tener una revisién que muestre al estudiante en qué se
equivocd, para que pueda reformular la respuesta o reflexionar respecto a su modo de respuesta
y el docente debe retroalimentar esta evaluacion, la cual debera realizarse hasta una semana
después de la situacion evaluativa en el momento de entregar los resultados. Esta
retroalimentacion puede incluir diversas formas: revision entre pares, en grupos pequefios,
respuestas en grupo curso, reflexiones en torno a preguntas, con estudiantes tutores, entre otras.
Se procurard que, en esta retroalimentacién, los estudiantes puedan reflexionar acerca de su

propio desempefio y cdmo podrian mejorar sus rendimientos.

Articulo 21:

Cuando el resultado de una evaluacion calificada arroja mas del 50% de los y las estudiantes
reprobados, significa que algo en el proceso de aprendizaje no estuvo adecuado y se debe aplicar
una retroalimentacion de estos contenidos no mds de una semana después de entregados los
resultados. Esta retroalimentacién debe ser planificada y disefiada en funcion de los contenidos
gue estan descendidos o no fueron comprendidos y puede incluir diversas formas: revisién entre
pares, en grupos pequeios, respuestas en grupo curso, reflexiones en torno a preguntas,

aprendizaje en reversa, con estudiantes tutores entre otras.
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Articulo 22:

Cuando el resultado de una evaluacién calificada arroja mas del 50% de los y las estudiantes
reprobados y se aplicd la retroalimentacion adecuada de los contenidos descendidos, con una
modalidad acorde, significativa, planificada y una semana después de entregados los resultados,
el profesor debe volver a aplicar la evaluacidn en segunda instancia a todo el grupo curso sin
eximicidon de ningun tipo en las mismas condiciones (al 60%), aunque no se aplicara el mismo

instrumento.

Articulo 23:

Cuando se ha aplicado la evaluacién en segunda instancia a todo el grupo curso en las mismas
condiciones, el profesor debera conservar la nota mas alta (de las dos instancias de evaluacion) de
él o la estudiante y debera procurar que los y las estudiantes reflexionen en torno a este proceso
relevando la idea de la igualdad de oportunidades y el mejor aprovechamiento de las clases para
preguntar, resolver dudas, solicitar ayuda extra, reforzar y estudiar para evitar en lo posible la

segunda instancia de evaluacion y poder avanzar en la trayectoria curricular.

Articulo 24:

Para desarrollar una retroalimentacion de calidad, los docentes del Colegio deberan:

a) Registrar claramente en el libro de clases virtual y/o cuaderno institucional, la evidencia del
desempefiio de los estudiantes, es decir, lo que dicen, escriben, hacen y crean que muestre
concretamente lo que estan aprendiendo.

b) La etapa de cierre de las clases debe considerar la retroalimentacién del contenido
trabajado en un sentido pedagdgico y de reflexion ¢Qué aprendimos o aprendiste hoy?,
¢Como lo aprendiste?, {Como aplicarias este aprendizaje en tu vida diaria?,éQué otras
cosas te gustarian aprender con respecto a este contenido? Se deberdn emplear estrategias
como tickets de salida, preguntas movilizadoras de conocimientos, completacién de ideas,

entre otras.
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Articulo 25:

Los profesores deberan entregar un Plan de Evaluacién al Evaluador y a sus Encargados de Areas,
segun su marco curricular disciplinar presentando:

a) Los Objetivos de Aprendizaje (OA) de cada unidad, sefialando los mas relevantes segun su
parecer pedagdgico asociados a los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT).

b) Propuesta de Evaluacion Diagndstica.

c) Propuesta de Evaluaciones formativas para monitorear y retroalimentar los procesos de
ensefianza aprendizaje que contenga las estrategias que crea mas pertinentes a su
disciplina y grupo de estudiantes y que permitan visualizar el proceso y progreso de los y
las estudiantes.

d) Propuesta de Evaluaciones sumativas que permitan visualizar la aplicacion e integracién de
aprendizajes, incluyendo, por ejemplo, situaciones evaluativas grupales en el semestre, y
evitando, de este modo, la sola aplicacién de pruebas escritas como medio de verificacién
o producto evaluativo.

e) La sugerencia de ponderaciones y cantidad de calificaciones sugeridas para la evaluacion
sumativa, las que se aplicardn para cada asignatura en acuerdo con el Equipo Curricular,
referido mas adelante en este reglamento.

f) Sugerencia de Plan de retroalimentacién, segun lo solicitado en el articulo 11 decreto 67

referido a esto.

Articulo 26:

Los profesores(as) en las instancias dispuestas para esto, junto al Equipo Curricular discutirdn y
acordaran criterios de evaluacidon y tipos de evidencias centrales en cada asignatura y mddulos,
poniendo énfasis en su dominio disciplinar para dar argumentos pedagdgicos respecto a relevar o

no algun contenido o el uso de algun instrumento de recogida de evidencias o su registro.
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Articulo 27:

Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del Plan de Estudios, debiendo ser

evaluados en todos los niveles y cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla.

Articulo 28:

Los profesores(as) registraran las evaluaciones en el libro de clases virtual después de hacer la
retroalimentacion como se norma en este reglamento en un plazo no superior a 10 dias para las

evaluaciones que no contemplan la segunda instancia evaluativa y 15 para las que si las consideran.

Articulo 29:

Las instancias de reflexion y toma de decisiones que tendran los docentes para fortalecer el
progreso, proceso y logros de aprendizajes de nuestros estudiantes serdn las siguientes:
1) Consejo técnico de profesores.
2) Reuniones de equipo multidisciplinario.
3) Reuniones de ciclo, niveles y profesores de area.
4) Otras dispuestas por equipo curricular en acuerdo con profesores mediante consideracién
de necesidades y ajustes.

Estas instancias seran registradas contra firma de Asistencia y Acta.

Articulo 30:

Cada Encargado de Area, a partir de los lineamientos generales presentes en este reglamento,
concibe por su parte un protocolo de asignatura correspondiente a cada departamento curricular
donde define y reglamenta un sistema de trabajo que refleja aquellos elementos relevantes de las
respectivas asignaturas como: objetivos de la asignatura, aspectos evaluativos, aspectos
normativos y metodologia de trabajo entre otros, considerando siempre el acuerdo con los

profesores de su area.
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Articulo 31:

Las instancias que tendran los estudiantes para reflexionar con respecto a su propio progreso,
proceso y logros de aprendizajes y ser apoyados en la toma de decisiones, eleccion de actividades,
experiencias de aprendizajes, saberes previos, expresion de sus preferencias y situaciones de
evaluacidn serdn las siguientes:
a) Etapa de finalizacién de una experiencia de aprendizaje y/o cierre de clases (Evaluacion
Formativa). Registrado en libro de clases virtual.
b) Etapa de inicio de una experiencia de aprendizaje y/o motivacion de clases (Evaluacidn
Formativa). Registro en libro de clases virtual.
c) Consejo de curso u orientacion.
d) Entrevistas personales a estudiantes realizadas por docentes e informadas a coordinadores
de ciclo respectivos, con los apoyos que requiera si lo consideran necesario.

e) Todas estas instancias deben ser debidamente registradas en libro de clases virtual.

Articulo 32:

Las instancias evaluativas que guarden informaciones relevantes respecto al progreso, proceso y
logro de los estudiantes deberd ser informada por los docentes de asignatura oportunamente y en
primera linea al profesor jefe del curso, quien debera tomar los resguardos decisiones y construir
los andamiajes necesarios para activar los protocolos de apoyo, monitoreo y seguimiento que se
necesiten informando en segunda linea al equipo curricular quien salvaguardard que los protocolos
se activen y si se requiere, apoyara la informacidn a otras unidades como: Convivencia Escolar,
Inspectoria General, Equipo Psicosocial y en ultima linea informara a la Direccién del colegio que
podra tomar parte en la situacidn de evaluacién relevante, dentro de sus atribuciones con manejo

y conocimiento de los registros y activaciones protocolares anteriores.

Articulo 33:

Respecto a la evaluacion de los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT) en el Colegio

Inmaculada Concepcién de San Fernando, el logro se registrara en el informe de Desarrollo
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Personal y Social de los alumnos, que sera completado por el profesor jefe y sera dado a conocer

semestralmente a los apoderados.

Articulo 34:

El departamento de Formacion y Convivencia serd el encargado de elaborar las pautas para

orientar este proceso.

Articulo 35:

La evaluacion de los OAT estard incluida en las distintas asignaturas y actividades de aprendizaje.
Su orientacidén sera esencialmente a desarrollar y potenciar valores de acuerdo con el PEl y al Panel

de Valores Institucionales.

Articulo 36:

La evaluacion de los OAT, Orientacidon y Consejo de Curso, no incidird en el promedio de los
alumnos, sin embargo, si serd considerado para la postulacion a becas, renovacién de matricula 'y

otros beneficios que otorgue el colegio.

Articulo 37:

La Evaluacién del Desarrollo Personal y Social de los alumnos incide en la promocién por cuanto
servira de antecedente (evidencia) a través de los registros de estas evaluaciones en caso de riesgo
de repitencia y se constituira un informe de acuerdo con las siguientes areas:

1) Formacion ética y moral.

2) Desarrollo del pensamiento.

3) Autoafirmacion y crecimiento personal.

4) La personay su entorno.
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Articulo 38:

El colegio destacard a los alumnos sobresalientes en los valores y principios que identifican al

Colegio y que estan contenidos en el panel de valores Institucionales.
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TITULO IV. DIVERSIFICACION DE LA ENSENANZA

El Colegio Inmaculada Concepcion de San Fernando entendera la diversificacidon de la Ensefanza
como:

“Responder adecuadamente a las distintas necesidades y caracteristicas de los estudiantes de
modo que puedan mostrar lo que han aprendido “.

Partiendo de esta premisa, el Colegio declara en este reglamento que los docentes deben
propender a transitar desde un concepto de diferenciacién de la ensefianza y evaluacion referida
exclusivamente a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales a un concepto que considera
la diversidad presente en la sociedad y poder abordar lo que necesitan todos los estudiantes de
nuestro Colegio considerando su multiplicidad de intereses, niveles de aprendizaje, formas de
aprender y caracteristicas culturales, sociales y emocionales para construir los andamiajes que los
conduzcan a una vida plena, como apunta nuestra visién y mision.

La diversificacién, entendida de este modo e institucionalizada en nuestro Colegio, nos permitira
visibilizar la diversidad y adecuar los procesos de ensefanza-aprendizaje a los distintos

estudiantes, ayudando a identificar y proveer apoyos de forma temprana.

Articulo 39:

El Colegio, aplicara la diversificacion como un criterio de evaluacién, por tanto, los docentes podran
hacer uso de este criterio si lo consideran necesario para dar al estudiante oportunidades de
respuesta de sus aprendizajes. Esta decisidn se basara en los registros de evaluacidon formativa, de
acuerdo a los antecedentes recogidos en diversas instancias como: entrevistas con el estudiante,
apoderado, desde el departamento de Convivencia Escolar y otros que considere como argumento
pedagdgico para esta aplicacidn sin que revista una situacidn evaluativa relevante, por tanto, sin
necesidad de ser informada como tal propiciando este criterio como una practica institucionalizada
y debidamente informada con anterioridad al estudiante y a su apoderado, salvaguardando los

registros de respaldo y evidencia de la practica.
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Articulo 40:

Cautelando la diversificacién de la evaluacién con un foco pedagdgico, al construir evaluaciones
sumativas, el profesor(a) deberd salvaguardar la calidad de las preguntas y la calidad del
instrumento de evaluacion que aplicard, a fin de otorgar la oportunidad de respuesta al estudiante
segun su diversidad, sin embargo, cautelard siempre que el objetivo de ensefianza y el contenido
sea el mismo para todos, la oportunidad sera dada por la forma y abordaje de respuesta del
estudiante.

Los profesores(as) presentardn a lo menos dos opciones de evaluacion para un mismo aprendizaje,
con el fin de que el estudiante pueda escoger diferentes oportunidades de demostrar lo que
aprendid. En este sentido el Colegio Inmaculada Concepcion de San Fernando se declara abierto a
otorgar opciones de respuesta o entrega de productos a los estudiantes segln sus intereses e

inquietudes.

Articulo 41:

Sin perjuicio de los dos anteriores articulos, los docentes del Colegio Inmaculada Concepcidn
entenderdn la diversificacién como un ajuste gradual a la intervencion educativa respecto a las
diferencias individuales, capacidades y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, como un proceso
de toma de decisiones colaborativo en torno a las necesidades de apoyo (pedagdgicas y de gestion)
gue demandan las y los estudiantes. Por tanto, tales practicas entendidas y aplicadas de este modo
podran ser compartidas y socializadas en las instancias de reflexion pedagogica del Colegio para su

ajuste y réplica en la busqueda de la institucionalizacion de este criterio.

Articulo 42:

En el criterio de diversificacion, se aplicard el procedimiento pedagégico de Evaluacién
Diferenciada, el cual permite al docente identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares
que alcanzan aquellos estudiantes que por diferentes necesidades educativas estan en una
situacidon temporal o permanente, distinta de la mayoria. Este procedimiento de evaluacion se

diferencia de los aplicados a la mayoria de los estudiantes, segun el criterio pedagégico, porque
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permite dar reales oportunidades educativas a los alumnos con Necesidades Educativas Especiales

(NEE, en adelante).

Articulo 43:

El proceso de evaluacion diferenciada tendra vigencia maxima hasta el mes de diciembre del afio

escolar.

Articulo 44:

La evaluacién diferenciada debera tener como base las caracteristicas del trastorno, dificultad,
diferencia o impedimento que presenta el estudiante en relacién con la asignatura o actividad de
aprendizaje a desarrollar con sus respectivos registros de deteccion y diagndstico, siendo estos
compartidos y socializados por el Educador(a) Diferencial (PIE) con el Profesor(a) Jefe y Profesores
de Asignatura que presenten inconvenientes para el estudiante segun las caracteristicas de su

necesidad. Esta decision deberd formalizarse via correo institucional.

Articulo 45:

Cuando las necesidades de los estudiantes requieren disponer de recursos y apoyos adicionales
para acceder y progresar en el curriculum correspondiente al nivel, hablaremos de una necesidad
educativa especial (NEE) y estos estudiantes tienen derecho a participar de un proceso de
evaluacion psicoeducativa, establecido en el Decreto 170/2010, pudiendo ingresar al Programa de
Integracion Escolar (PIE), considerando el analisis del equipo de aula para la asignacién de cupos
formales PIE y la aplicacion del Decreto exento 83/2015 segun corresponda. Lo mismo aplica para
los estudiantes que se encuentran con un Plan de Adecuacién Curricular Individual, en adelante

PACI.

Articulo 46:

Como politica, nuestro establecimiento se encuentra adscrito al Programa de Integracién, con el

propésito de favorecer la presencia en la sala de clases, la participacidn y el logro de los objetivos
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de aprendizaje de todos y cada uno de los estudiantes, especialmente de aquellos que presentan
Necesidades Educativas Especiales, sean éstas de caracter permanente o transitoria. A través del
PIE se ponen a disposicidon recursos humanos y materiales adicionales para proporcionarles apoyos
y equiparar oportunidades de aprendizaje y participacién, segun dispuesto por el Misterio de

Educacién en el decreto N° 170.

Articulo 47:

El Colegio asume la diversidad de sus estudiantes como riqueza, por lo que entiende que ellos
presentan Necesidades Educativas Especiales. Las personas que las presentan requieren ayudas y
recursos especificos de distinta naturaleza para contribuir a procesos de desarrollo lo mas
enriquecedores posible.

Las NEE, diagnosticadas por profesionales idéneos, pueden ser:

a) Transitorias: corresponden a barreras para el aprendizaje y la participacion
experimentadas en algin momento de la trayectoria escolar que se presentan asociadas a
Trastorno Especifico del Lenguaje (TEL), Dificultades Especificas de Aprendizaje (DEA),
Trastorno por Déficit Atencional con o sin Hiperactividad (TDA/H), Capacidad Intelectual y
Funcionamiento Adaptativo NEET.

b) Permanentes: corresponden a barreras para el aprendizaje y la participacién
experimentadas que un estudiante presenta durante toda la trayectoria escolar. Se asocian
al Trastorno del Espectro Autista (TEA), Disfasia, Trastornos Motores, Déficit Visual, Déficit

Auditivo, Capacidad Intelectual y Funcionamiento Adaptativo NEEP.

Articulo 48:

Los estudiantes con NEE transitorias o permanentes, con diagndstico previo y/o evaluacion de los
especialistas correspondientes, podran formar parte del Programa de Integracion Escolar (PIE), de

acuerdo con lo sefialado en Decreto 170/2010.

Articulo 49: Los alumnos que presenten alguna Necesidad Educativa Especial (NEE) de caracter

transitorio o permanente, podran ser evaluados por los docentes en forma diferenciada, quien en
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conjunto con los profesionales del PIE realizardn las adecuaciones necesarias para asegurar un

correcto proceso.

Articulo 50:

También, seran evaluados de forma diferencial los alumnos que presenten enfermedades crénicas

debidamente respaldadas por certificado médico actualizado.

Articulo 51:

Serdn evaluados de forma diferencial los alumnos que presenten un ritmo de aprendizaje bajo el
promedio y aquellos que se encuentren en una situacién especial, tales como embarazos y

ausencias prolongadas.

Articulo 52:

Este procedimiento y evaluacién diferenciada sera autorizado por el Equipo Curricular, previa
revision de los informes y documentos que respalden la aplicacién de ésta (documento extendido

por un psiquiatra o neurdlogo).

Articulo 53:

Los informes y documentos médicos deben ser actualizados anualmente.

Articulo 54:

Los alumnos que participan del PIE deben presentan sus documentos antes del 15 de abril de cada

afno.

Articulo 55:

El docente, en conjunto con los profesionales del PIE serdn responsables de elaborar y aplicar la

evaluacion diferenciada.
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Articulo 56:

Es el Equipo Curricular quien debe velar por la aplicacidn de la evaluacién diferenciada.

Articulo 57:

Como sefala el Decreto 83, las Adecuaciones Curriculares se traducen en ajustes en la
programacion del trabajo en el aula. Consideran las diferencias individuales de los estudiantes que
manifiestan necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su participacion,
permanencia y progreso en el sistema escolar.

Las adecuaciones curriculares para los estudiantes NEET pueden ser de acceso y para los
estudiantes NEEP deben plasmarse en los objetivos de aprendizaje. Las técnicas y procedimientos
considerados para los estudiantes con NEE transitorias y permanentes; seran analizadas por el

equipo de aula y comunicadas al apoderado.

Articulo 58:

Desde la perspectiva de los principios que guian la toma de decisiones de adecuaciones
curriculares, la evaluacién, calificacién y promociéon de los estudiantes que presentan NEE
permanentes se determinara en funcién de los logros obtenidos con relacién a los Objetivos de

Aprendizajes (OA) establecidos en el Plan de Adecuacién Curricular Individual (PACI).

Articulo 59:

Los estudiantes con NEEP y NEET rendiran las evaluaciones de las diferentes asignaturas en el aula
comun, sin embargo, en forma excepcional y de mutuo acuerdo entre profesor de asignatura,
docente especialista y profesor jefe del curso, estos estudiantes podran rendir las evaluaciones en
aula de recursos procurando en todos los casos dejar un registro de esta situacién con el

argumento pedagdgico, psicopedagdgico y técnico que respalde dicha situacion.
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Articulo 60:

Los estudiantes que presenten NEE, en los cursos de educacion inicial, basica y media, previa
entrevista del profesor jefe con el apoderado, se derivaran a una entrevista con el Equipo
Psicoeducativo, y luego, si corresponde, ser derivado a un profesional externo para el respectivo

diagnéstico y tratamiento.

Articulo 61:

Todos los estudiantes con NEE una vez diagnosticados, recibiran evaluaciones diferenciadas (de
acceso y/o cambio de objetivos), la cual se comunicara al apoderado y deberd indicarse en su
documentacién académica. Estos documentos deben ser presentados con un plazo maximo al 31
de marzo y al inicio del segundo semestre con el fin de entregar un estado de avance y

cumplimento de las disposiciones solicitadas por el Equipo Psicoeducativo.

Articulo 62:

Segun la necesidad del estudiante, el Equipo Psicoeducativo, se encargara de supervisar el trabajo

diferenciado.

Articulo 63:

Los alumnos que pertenecen al Programa de Integracion Escolar (PIE) en los niveles de educacion
parvularia a IV afio medio, estdn sujetos a las mismas normas antes sefialadas, se agrega en este
punto la existencia de un informe del profesor especialista (psicopedagogo y/o educador

diferencial del colegio).

Articulo 64:

Las modalidades evaluativas deben ser entendidas como un conjunto de procedimientos
metodoldgicos, que se modificaran cuando un especialista emita un informe en donde se senale

explicitamente algln tipo de adecuacién curricular.
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Articulo 65:

La evaluacién diferenciada no garantiza promocién. Los estudiantes estaran bajo la misma

normativa que rige el riesgo de repitencia o la promocidn automatica.

Articulo 66:

El apoderado serd el principal responsable de mantener el tratamiento externo y, a su vez,
mantener informado al establecimiento de acuerdo con los requerimientos que solicite el equipo
Psicoeducativo. En caso de que esto no ocurra, se solicitara una entrevista al apoderado para

determinar el estado de su situacion.
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TiITULO V. DE LA COMUNICACION SOBRE LOS
PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

El Colegio Inmaculada Concepcién de San Fernando declara que la comunicacién sobre los
procesos evaluativos debe contener métodos y formas que permitan comprender cada vez mas
facilmente lo que esta sucediendo con los aprendizajes de los estudiantes, que entregue
informacidn clara sobre el aprendizaje y dicha informacidn se pueda usar para reflexionar sobre
éste, en tal sentido, el articulo 18 del Decreto 67/2018 dispone claramente la idea de fomentar la
reflexion a partir de la evaluacion y que los equipos puedan acordar las formas respecto de cdmo

comunicar la informacién sobre el aprendizaje.

Articulo 67:

En nuestro Colegio la comunicacién entre docentes, estudiantes y apoderados sobre la evaluacién
considerara tanto evidencia formativa (sin calificacion) como sumativa (con calificacion). Esta
evidencia resultard imprescindible para monitorear y acompanar los procesos de ensefianza-
aprendizaje y permitir la retroalimentacion y los ajustes necesarios segun las necesidades que
surjan en el proceso. Esto posibilitara ir adecuando las trayectorias de aprendizaje para hacerlas

pertinentes al contexto del aula, grupos de estudiantes y estudiantes en particular.

Articulo 68:

La comunicacién de los procesos evaluativos de los criterios, técnicas, fechas, contenidos, plan e
instrumentos de evaluacion se informaran durante la primera semana de clase que realiza cada
profesor de asignatura.

Los instrumentos evaluativos y sus resultados deberdn ser comunicados y entregados a los
alumnos en un plazo no superior a 15 dias habiles. En conjunto con la entrega de las calificaciones,

el profesor serd responsable de analizar las respuestas y los resultados obtenidos por el curso.
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Articulo 69:

Los estudiantes seran informados de los criterios, técnicas, fechas, contenidos, dejando muy claro
gue, dependiendo de cdmo sea el proceso, progreso y logro del aprendizaje, podrian surgir
variaciones en favor de brindar mas y mejores oportunidades de aprender. De este modo quedard
la ruta trazada para llevar a efecto un buen proceso escolar y los estudiantes tendran claridad de
lo que aprenderan en el periodo, pudiendo en esta instancia hacer reflexiones y sugerencias
respecto a este. Del mismo modo, los estudiantes deberdn conocer en esta instancia la cantidad
de evaluaciones que se aplicardn y sus ponderaciones. Este procedimiento deberd quedar

registrado en libro de clases virtual.

Articulo 70:

Los docentes deberan comunicar a los estudiantes los resultados de las evaluaciones. Este proceso
puede realizarse de diferentes formas, pero siempre salvaguardando la posibilidad de que el
estudiante reflexione acerca de su desempefio, tenga las oportunidades de visualizar sus errores y
consolide su aprendizaje a través de la participacidon grupal, discusidn, conversacién y emision de

juicios valorativos en un clima de respeto.

Articulo 71:

Los docentes del Colegio Inmaculada Concepcidn, al comunicar los resultados de las evaluaciones
sumativas y/o formativas a los estudiantes, ademas de dejar registro en libro virtual, tendran el
deber de:
a) Registrar los contenidos que se encuentran descendidos en el grupo curso evaluado.
b) Registrar la cantidad de estudiantes que no logran el porcentaje minimo de aprobacion
(60% de logro).
c) Planificar una actividad didactica como retroalimentacion con contenidos descendidos.

(DECRETO 67/2018)
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Articulo 72:

Respecto a la comunicacién sobre los procesos evaluativos de los estudiantes a los apoderados en
el Colegio Inmaculada Concepcién de San Fernando, los docentes procuraran que las reuniones de
apoderados sean un espacio muy relevante de trabajo y comunicaciéon con padres, madres y
apoderados debiendo centrarse en aspectos pedagdgicos mas que administrativos, resguardando
siempre que el fin dltimo de la escuela es que los estudiantes aprendan. Estas reuniones deben
propender a ser una oportunidad de involucrar a la familia de manera oportuna en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes, y coordinar alianzas de trabajo de acuerdo al contexto de cada una
de ellas estableciendo un espacio inamovible para los aspectos pedagdgicos que represente el
centro de la reunién de apoderados y llevando una planeacion y registro de esta instancia, de esta
manera, nuestros apoderados dejaran de ser sélo receptores de informacion, y propenderemos a

gue se conviertan en colaboradores de nuestro proceso educativo.

Articulo 73:

Las instancias que tendran padres, madres y/o apoderados para informarse respecto del progreso,
proceso y logros de aprendizajes de sus hijos para propiciar el apoyo mutuo familia-colegio y tomar
decisiones fundadas en la conversacién y reflexién mutua seran las siguientes:
a) Revisidn periddica por parte de los apoderados de agenda virtual, siguiendo progresion de
resultados académicos, asistencia a clases y elementos conductuales.
b) Entrevistas individuales de docente con apoderados via presencial o telematica,
debidamente registradas en libro virtual.
c) Reuniones de apoderados presenciales y/u online, a cargo de profesor jefe.
d) Elinforme de evaluaciones parciales se entregara en reunion de apoderados o en jornadas
de entrevistas individuales, al finalizar cada semestre.
e) Otras instancias acordadas con Equipo Curricular de acuerdo con las necesidades y ajustes

del proceso.
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Articulo 74:

Con relacién al calendario de evaluaciones: desde prekinder a cuarto medio, se enviara a todos los
apoderados un calendario mensual, a través de canales oficiales de comunicacién (agenda virtual
y correo electrénico), la ultima semana de cada mes, en el que se especificaran las evaluaciones

del mes siguiente.

Articulo 75:

El profesor de asignatura es el responsable de registrar en planilla digital las fechas, tematicas y
tipos de evaluaciones del mes, posteriormente seran revisadas y enviadas por area curricular en
formato digital, durante la Ultima semana de cada mes a todos los apoderados a través de agenda

virtual y/o correo electrénico.

Articulo 76:

En la comunicacién sobre los procesos evaluativos de los estudiantes al consejo de profesores,
equipos de aula, reunién de area, los docentes entregaran informacidn respecto a las practicas
evaluativas exitosas propiciando el intercambio pedagdgico, la reflexion par y la validacién entre

los profesionales de la educacién para establecer un trabajo colaborativo eficaz.

Articulo 77:

En la comunicacién sobre los procesos evaluativos de los estudiantes entre docentes y
profesionales de la educacién, especialmente sobre la evidencia sumativa, se procurard que sea
precisa y permita compartir informacion sobre los logros de aprendizaje de los estudiantes
evidenciando claramente el contenido que se abordd y los procesos formativos que sostienen esta

evidencia.

Articulo 78:

Los docentes comunicaran las formas (situacion evaluativa) y criterios de evaluacién (capacidades

gue se desea evaluar en un area especifica) de la asignatura en el periodo escolar establecido
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indicando cuadndo, qué y cédmo se evaluara, lo que se materializard a través de las siguientes
disposiciones:
1) Calendario de evaluacién virtual.
2) Envio de calendario de evaluaciones.
3) Enreuniones de apoderados: contra firma de entrega que evidencie esta comunicacién de
ser presenciales, o registro de asistencia de ser virtual.

4) Comunicaciones formales: notas net, correo electrénico.

Articulo 79:

Para efectos de informar a las familias sobre la situacién académica de un estudiante, el profesional

responsable registrard las calificaciones en el libro de clases digital del colegio.

Articulo 80:

El docente de cada asignatura deberd diferenciar en el registro de calificaciones del libro de clases

digital a qué situacion evaluativa corresponde cada nota de manera obligatoria.

37


http://www.inmacsfdo.cl/

COLEGIO Colegio Inmaculada Concepcién

40 INMACULADACONCEPCION ElRoble 483, San Fernando, VI Region del Libertador B. O’Higgins
@

Teléfono 72 2714232 / www.inmacsfdo.cl
SAN FERNANDO

TITULOVI.  DE LA CALIFICACION Y EL PLAN SEMESTRAL DE
EVALUACIONES.

El Colegio Inmaculada Concepcidn de San Fernando, solicita en este reglamento a sus Profesores,
Profesionales de la Educacion y Asistentes de la Educacidon que piensen en las calificaciones como
consecuencia de decisiones pedagdgicas y no como definicidon en si misma, poniendo el foco en
articular cdmo se definiran y reportaran de modo de asegurar que tengan un mayor sentido para
guienes las reciben y usan. Para esto, es fundamental que las planificaciones se conciban de forma
flexible, se vayan analizando y ajustando durante el afo, y se utilice la evaluacién como una
herramienta esencial para ello. De esta manera, planificacidén y evaluacidn se entrelazan e influyen
una a en la otra, promoviendo un uso pedagdgico de ambas. Todo lo anterior buscard en nuestro

Colegio fortalecer el sentido y uso pedagdgico de la evaluacion.

Algunas consideraciones para recordar:

a) Para que se comprenda y sienta necesario propiciar y apoyar practicas formativas en el
aula, se requiere fomentar una visidon de la ensefianza centrada en el desarrollo y la
profundizacién de los aprendizajes y el disefio de una amplia gama de experiencias para
gue los estudiantes puedan desarrollarse.

b) Laretroalimentacion se entiende como una forma de ensefianza (no como algo que “resta”
tiempo a esta), y la revision sistematica de las practicas y lo planificado se concibe como
imprescindible para generar buenas oportunidades de aprendizaje para todos.

c) Esta comprension de la ensefianza y la evaluacidn es algo que se busca fomentar y se
orienta a entender la relevancia de la evaluacién formativa como una practica pedagogica
sistematica y constante, que tiene importantes efectos sobre el aprendizaje, en particular

para aquellos estudiantes que estan teniendo mas dificultades.
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Articulo 81:

La calificacion sera entendida como “la representacion del logro en el aprendizaje a través de un
proceso de evaluacion, que permite transmitir un significado compartido con respecto a dicho

aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto”.

Articulo 82:

Los profesores del Colegio se coordinaran con el Evaluador, Equipo Curricular y/o Encargados de
Areas para determinar la manera mas pertinente de calificar en cuanto a criterios y cantidad, de

acuerdo con la realidad y necesidades de los estudiantes que atiende.

Articulo 83:

Los estudiantes obtendrdan calificaciones finales en todas las asignaturas del Plan de Estudios que
inciden en la promocidn, a través de una escala numérica que comienza en la nota 2.0 y finaliza en

el 7.0, hasta con un decimal, el corte de aprobacién serd la nota 4.0.

Articulo 84:

La nota minima aprobatoria sera el 4,0 (cuatro coma cero), y corresponderd al 60% de logro

demostrado por el o la estudiante en su evaluacién.

Articulo 85:

Las calificaciones tendran siempre una justificacion pedagdgica, coherente con los Objetivos de
Aprendizaje y lo estipulado en el disefio de la ensefianza. Estas reflejaran fielmente el desempefio

de un estudiante con respecto a lo esperado en el Curriculum Nacional.

Articulo 86:

La nota minima de aprobacion (4,0) tendra una exigencia del 60% del puntaje ideal del instrumento

evaluativo.

39


http://www.inmacsfdo.cl/

@ | COLEGIO Colegio Inmaculada Concepcién
I o INMACULADACONCEPCION ElRoble 483, San Fernando, VI Region del Libertador B. O’Higgins

5 Teléfono 72 2714232 / www.inmacsfdo.cl
SAN FERNANDO

e

Articulo 87:

Se mantendra fijo el puntaje ideal para la calificacion maxima (7,0) no pudiendo ser modificado en

ninguno de sus puntos.

Articulo 88:

No se aplican pruebas Coeficiente 2, desde 1° afio basico a IV afio medio.

Articulo 89:

De 1° aio basico a 3° afio basico no habra mas de una evaluacién en un mismo dia para un mismo
curso, a excepcioén de las asignaturas del area artistica o educacidn fisica, siempre y cuando se trate

de trabajos practicos.

Articulo 90:

Desde los cursos de 4° afio bdsico a 6° afio basico, serd posible evaluar dos asignaturas en un mismo
dia, excepto Lenguaje y Comunicacién y Matemadtica, que se tienen que realizar por separado y NO

el mismo dia.

Articulo 91:

Desde 7° afio basico a IV afio medio, podran aplicarse hasta tres evaluaciones en un mismo dia, si
una de ellas corresponde a un trabajo practico en asignaturas artisticas o de Educacidn Fisica y
Salud, excepto Lengua y Literatura y Matematica, que se tienen que realizar por separado y NO el

mismo dia.

Articulo 92:

El logro de los Objetivos de Aprendizaje se expresara con calificacion numérica desde 12 basico a
IV medio. En el caso de educacion parvularia el logro de aprendizajes se expresara con conceptos,

incluyendo la asignatura de Religién.
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Articulo 93:

El Colegio no aplicara pruebas globales y/o exdamenes finales en ninguno de sus niveles.

Articulo 94:

Todos los docentes tendrdn conocimiento de la informacion obtenida en cada medicion tales
como: numero de alumnos que rindid la evaluaciéon, puntaje ideal o total, puntaje real u obtenido

por los estudiantes, la que estara registrada en libro virtual (Syscol).

Articulo 95:

Se dispondra de material, salas y encargado de sala, para aplicar pruebas o ensayos tipo PAES

(prueba de acceso a la educacién superior) durante el semestre cuando esto sea requerido.

Articulo 96:

En Il y IV afio medio, en las asignaturas de Lengua y Literatura, Matematica, Historia, Geografia y
Ciencias Sociales, Biologia, Fisica y Quimica se aplicardn pruebas tipo ensayo PAES o similar, seglin

calendario anual, con todos los contenidos para la evaluacién.

Articulo 97:

Todo procedimiento de evaluacion (prueba escrita o trabajo), debe ser devuelto a los alumnos(as)

para su revision y conocimiento de los resultados.

Articulo 98:

Para todas las asignaturas, en caso de que el estudiante no presente los materiales exigidos por el
docente para su clase o evaluacién (por ejemplo: equipamiento deportivo u otro), el apoderado
tiene la obligacion de enviar via formal (correo electrénico), la comunicacién que explique las
razones de la falta. Si no existe comunicacion, el profesor debe comunicarse con el apoderado via
formal (notas net, correo electrénico) o citarlo a una entrevista personal o telematica, segin sea
el caso. Se dejara registro en libro virtual de la falta, citacién y resultado de la entrevista.
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Articulo 99:

En caso de que el apoderado no envie respuesta o no se presente a entrevista con profesor, esto
sera factor de incumplimiento del presente reglamento, por lo que serd derivado al departamento
de convivencia escolar, y en el caso de ser una evaluacién, se entendera como proceso terminado

y se calificard con nota minima 2,0.

Articulo 100:

La planificacion de la evaluacion se presentard bajo este esquema:

a) Lareferencia curricular, es decir, los aprendizajes que se busca lograr en cada unidad.

b) Una propuesta de evaluaciéon diagndstica para conocer las ideas, conocimientos,
habilidades y valores con que ya se enfrentan los estudiantes a estos aprendizajes.

c) Propuesta de evaluaciones formativas, que permitan monitorear y retroalimentar el
desarrollo de los aprendizajes.

d) Propuesta de evaluaciones sumativas (tanto de avance como finales), que permitan evaluar
la aplicacién e integracién de estos aprendizajes, con sus respectivas fundamentaciones.

e) Las ponderaciones de dichas evaluaciones, cantidades de notas y formas de calificaciéon
seran acordadas con el equipo curricular considerando siempre el argumento profesional
docente que sustentard las propuestas que se hagan en esta planificacién.

f) Ajustes de proceso, referido a las modificaciones factibles de realizar debido a situaciones
emergentes o necesidades contextuales del proceso, progreso o logro de la situacion de

ensefianza-aprendizaje.

Articulo 101:

En el Colegio Inmaculada Concepcion de San Fernando, los docentes entregaran al Evaluador
Institucional y Encargado de Ciclo un Plan de calificaciones y evaluaciones segun el periodo
adoptado y los requerimientos de contenido y formato normado por este departamento y la
atribucién de dicha unidad, tal plan debe contener claramente los argumentos pedagdégicos que

sustentan las evaluaciones vy calificaciones acordadas.
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Articulo 102:

La calificacion de Religion se registrara en el libro de clases, su promedio sera incluido como nota
sumativa a la asignatura de Historia de 1° afno basico a Il ano medio y a Filosofia en Il y IV afo
medio, SOLO si el proceso en esta asignatura esta terminado correctamente (que tenga todas sus

calificaciones y estas se hayan rendido dentro de los tiempos estipulados para ello).

Articulo 103:

Se deberdn contemplar para el plan de evaluacion del periodo adoptado las siguientes
consideraciones:
a) Criterios para el sentido de las calificaciones (basado en O’Connor, 2010):
1. Deberan ser reflejos precisos del logro del estudiante.
2. Deberan tener significado (comunicar informacidn atil).
3. Deberdn apoyar el aprendizaje.
b) Criterios para la ponderacién y calificacion final anual:
1. Relevancia. Mayor ponderacidn a evidencia de aprendizajes mas relevantes.
2. Integralidad. Mayor ponderacién a evidencia de diferentes fuentes de evaluacién o
integral por sobre parcial o especifica.
3. Temporalidad. Cuando el aprendizaje evaluado tenga caracter progresivo, mayor
ponderacion a las ultimas evaluaciones. (Evidencia mas reciente del aprendizaje)
Cada docente se hard responsable de elaborar el calendario de evaluaciones que aplicara durante

el afio lectivo.

Articulo 104:

Si una evaluacion sumativa registra mas de un 50% de calificaciones menores a 4.0 en un mismo
curso, el docente postergara su registro consignando la letra P (Pendiente). En conjunto con El
Evaluador Institucional y el Encargado de Ciclo se llevara a efecto el plan de retroalimentacién y
recalificacién, en un plazo no superior a una semana para aquellas asignaturas que realizan mas
de 2 horas a la semana, y de no mas de 2 semanas para aquellas asignaturas que tengan 2 horas
durante la semana.
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Articulo 105:

Tras aplicar un instrumento de evaluacién, la informacidn sobre la calificacidn no podra pasar de
un plazo superior a lo indicado en el articulo 68 de este reglamento tanto del resultado como de
la correccién del instrumento. Es responsabilidad del docente del establecimiento entregar esta
informacidn, y de los estudiantes exigirla y conservar los documentos tras su entrega.

En el momento de la entrega de la informacion, serd exigible que el docente que aplica la

evaluacién ensefie a los estudiantes a revisar su resultado y a analizar los logros y errores.

Articulo 106:

Los estudiantes no podrdan ser eximidos de ninguna asignatura, debiendo ser evaluados en todos
los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla. El Colegio implementara las
diversificaciones pertinentes para las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacién de
las asignaturas en caso de los alumnos que asi lo requieran y que hayan sido solicitadas por
sugerencias médicas. Igualmente, realizara las adecuaciones curriculares necesarias, siempre y
cuando el equipo curricular lo estime necesario. Este punto hace énfasis en que el colegio tiene la

potestad o facultad de generar dichas adecuaciones.

Articulo 107:

Se certificardn las calificaciones anuales de cada estudiante y, cuando proceda, el término de los

estudios de Educacion Parvularia, Educacidn Basica y Media.

Articulo 108:

La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular la calificacién final
del periodo escolar adoptado y de final de afio de una asignatura de cada curso, sera coherente
con la planificacién que cada docente entregue a inicios de cada semestre lectivo y en acuerdo con

el Equipo Curricular, Evaluador Institucional y/o Encargados de Area.
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Articulo 109:

Los estudiantes obtendran las siguientes calificaciones durante su afio escolar:

a) Calificaciones Parciales: Correspondientes a cada una de las calificaciones obtenidas
durante el semestre en cada asignatura del Plan de Estudios, independiente de si son
pruebas, talleres o del procedimiento efectuado para determinar la calificacién.

b) Promedio semestral: Serd la media aritmética de las notas obtenidas en las evaluaciones
realizadas durante el periodo, con aproximacién de la centésima a la décima superior.

c) Final Anual: correspondiente al promedio aritmético de las calificaciones semestrales
expresadas en una escala numérica de 2.0 hasta 7.0, con aproximacién, siendo la

calificaciéon minima de aprobacién un 4. 0.

Articulo 110:

En el caso de un estudiante proveniente de otro establecimiento con un sistema de calificacién
diferente al vigente del Colegio, sera el Evaluador y/o encargado de ciclo en colaboracién con el
profesor jefe del curso y/o de asignatura, quienes realizaran la correspondiente conversion de las

calificaciones que presente el informe del nuevo estudiante.

Articulo 111:

Respecto a las Actividades Curriculares de Libre Eleccidon (ACLE): La participacion durante el afio en
un ACLE en el Colegio Inmaculada Concepcidn es de libre eleccidon desde 1° basico hasta IV afio
medio. Este tendrd registro de asistencia y calificaciones que seran agregadas a la asignatura que

mantenga relacion disciplinar con dicho taller.

Articulo 112:

La calificacién obtenida en las ACLE se incluira como una evaluacién parcial al terminar cada

semestre en la asignatura afin.
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Articulo 113:

La calificacion ACLE debe estar registrada en el libro de clases virtual dos semanas antes del cierre
de semestre. El encargado de ACLE ser3 el responsable de coordinar el ingreso de las calificaciones

en las asignaturas correspondientes.

Articulo 114:

La inasistencia a las ACLE debe ser avisada previamente o justificada por el apoderado.
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TITULOVII. DE LA PROMOCION

“El proceso de toma de decision sobre la promocion de los estudiantes que promueve el Decreto
67/2018 se basa en el transito desde la repitencia automdtica a la repitencia entendida como
medida excepcional.”

El Colegio Inmaculada Concepcidon de San Fernando entenderd, segun este reglamento, que la
repitencia no es la Unica ni la mejor alternativa para los estudiantes con dificultades y que lo
importante es generar los acompafamientos mas pertinentes y oportunos para dichos estudiantes
de modo de hacer todo lo posible por evitar que repitan.

Entenderemos ademas que esto no implica la eliminacién de la repitencia, sino que se pretende
gue sea la ultima alternativa y que la toma de decisidn con respecto a la promociéon y que la toma
de decisiones sobre la repitencia sea un proceso deliberativo de caracter pedagdgico que considere
diversas variables, de modo que dicha decision se tome sobre la base de una mirada integral y

contextual de los estudiantes.

Articulo 115:

Se entiende por promocion, la situacién final del proceso de aprendizaje cursado por el estudiante.

Articulo 116:

Para la promocién, se considera conjuntamente el logro de objetivos y la asistencia.

Articulo 117:

Se aclara que, si un alumno presenta licencias médicas, éstas no anulan las inasistencias, sélo la

justifican.
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Articulo 118:

Durante los meses de junio y noviembre, desde el departamento de Formacién y Convivencia se
enviarad un informe a los profesores jefes con el porcentaje de asistencia de sus estudiantes. Sera
deber del profesor jefe informar del riesgo de repitencia de los estudiantes que en ese momento

no cumplan con el 85% minimo de asistencia.

Articulo 119:

El Director(a) del establecimiento, en conjunto con el Subdirector Curricular, consultando al
Consejo de Profesores, podra autorizar la promocién de estudiantes con porcentajes menores a la

asistencia requerida.

Articulo 120:

No obstante, lo sefialado en los incisos anteriores, el director podra decidir excepcionalmente, la
no promocion de estudiantes de 1° a 2° afio basico o de 3° a 4° afio basico que presenten retraso
significativo en el desarrollo de los objetivos de aprendizajes del nivel. Esto debe ser evidenciado
a través de un informe técnico, elaborado por profesor jefe u otro segin UTP designe.

Ademas, para adoptar tal medida, el establecimiento debera demostrar que se realizaron acciones

de seguimiento de trayectoria educativa con el estudiante.

Articulo 121:

En el Colegio se aplicara Promocidn Directa a los estudiantes que cumplan con estos dos criterios

conjuntamente.

a) Logro de los Objetivos de Aprendizaje (OA):
1. Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:
Hubieren aprobado todas las asignaturas o modulos (conjunto de materias que integran

una rama de ensefianza en el sistema educativo) de sus respectivos planes de estudio.
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2. Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea como
minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el mdédulo no aprobado.

3. Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un mdédulo,
su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o médulos
no aprobados.

b) Asistencia a clases:

1) Seran promovidos los estudiantes que tengan un porcentaje igual o superior a 85% del
calendario escolar anual establecido.

Para la promocidn, se considera conjuntamente el logro de objetivos y la asistencia, siendo facultad
del director el promover con menos porcentaje de asistencia. La nota minima para aprobar una
asignatura o sector de aprendizaje es 4,0 y la asistencia minima es de un 85%. Se aclara que, si un

alumno presenta licencias médicas, éstas no anulan las inasistencias, sélo la justifican.

Articulo 122:

No obstante, por razones debidamente justificadas el director(a) del establecimiento y el
profesor(a) jefe podran autorizar la promociéon de los alumnos de 1° aiio bésico a IV afio medio,
con porcentajes menores de asistencia. Esta autorizaciéon deberd ser consultada al consejo de
profesores por ciclo.

Sin embargo, el director(a) podra decidir excepcionalmente, con un previo informe de la
trayectoria educativa fundado en evidencias pedagdgicas y socioemocionales del profesor(a) jefe
y otros profesionales de la educacién no promover de 1° afo basico a 4° aifo basico, a aquellos
estudiantes que presenten un retraso significativo en la lectura, escritura y/o matematica, ya que

puede afectar seriamente la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

Articulo 123:

El estudiante que tenga dos asignaturas con calificacion insuficiente y un promedio inferior a 5,0
no sera sometido a repitencia automatica y su caso entrara a un analisis respondiendo a la

normativa del Decreto 67/2018 que “evita que se apliquen reglas automaticamente para todos sin
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mirar sus historias, contextos, progresos, dificultades y posibilidades especificas, sobre todo
cuando las decisiones que se tomen puedan tener consecuencias importantes para ellos a futuro.”
Esta medida se toma bajo la conviccién de que existen mejores estrategias para abordar las
dificultades que puedan estar enfrentando los estudiantes. Por tanto, estos estudiantes pasaran a
estar en “situacion de riesgo de repitencia” o “riesgo de permanencia” en el caso del nivel de

prebasica.

Articulo 124:

Las situaciones de riesgo de repitencia o permanencia seran analizadas con un caracter
deliberativo, levantando un proceso de analisis a realizar por parte de quienes hayan estado
involucrados directamente en el proceso formativo de estos estudiantes: el equipo directivo, junto
al equipo de aula, otros profesionales del establecimiento, la visién de los padres o apoderados y
del propio estudiante. También podran ser considerados en el proceso deliberativo, otros
profesionales externos que hayan participado mediante la derivaciéon (si la hubiere), a partir de
informacién variada que incluya aspectos académicos y socioemocionales mediante los registros y
evidencias de la trayectoria escolar del estudiante, para que, en conjunto se pueda tomar una
decision final fundada respecto de su promocion o repitencia como medida excepcional con

acompafiamiento.

Articulo 125:

El proceso de andlisis de las Situaciones de Riesgo de Repitencia o Permanencia que seran
analizadas con un cardacter deliberativo se llevara a efecto levantando una Carpeta del Estudiante
que recoja toda la informacién disponible para conocer su caso. Se organizara una Comisidn de
Andlisis de Caso (en la que participaran todos los involucrados en el proceso formativo del
estudiante), la cual designara un Encargado del Caso que puede ser el Profesor Jefe, Evaluador
Institucional o Encargado de Ciclo, quien se encargard de garantizar que toda la informacién
recopilada sea la suficiente y se encuentre siempre en carpeta cuando se requiera segun las veces

gue la Comision acuerde reunirse para analizar y deliberar (Ver anexo).
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Articulo 126:

Durante el proceso de analisis de las Situaciones de Riesgo de Repitencia o Permanencia se debera
considerar la vision del estudiante respecto a su propia situacion, cautelando no hacer de este
hecho un acto punitivo o que afecte su integridad emocional, procurando que el estudiante sienta
gue este proceso es un acompafamiento y apoyo hacia su mejor futuro de desempefio escolar.
Esta participacion debe ser evaluada y acompafiada por Profesional Psicosocial para potenciar, a
través de sus competencias el mejor resultado desde la vision del estudiante en consideracién de

su edad, hito de crecimiento y desarrollo y contexto socio familiar.

Articulo 127:

La Comisién de Analisis de Caso y el Encargado de Caso, segun la situacidon del estudiante en
Situacion de Riesgo de Repitencia o Permanencia, que se conforme en el Colegio, deberd
resguardar que cada opinion y sugerencia que se presente durante la deliberacién del caso, sea
registrada y archivada en la Carpeta del Estudiante junto con las evidencias que respaldan estas
intervenciones argumentadas siempre desde una base pedagdgica, con esto nuestro Colegio
sostiene la responsabilidad que tiene el equipo de gestion, equipo multidisciplinario y docente del
establecimiento frente a los procesos de aprendizaje y desarrollo de los estudiantes, y en una
nocidon de equidad concebida para brindar a cada estudiante las mejores oportunidades y
respuestas posibles frente a sus caracteristicas y necesidades particulares para que, de esta

manera, cada uno pueda alcanzar su maximo potencial.

Articulo 128:

Luego de la toma de decisidon de promocion, repitencia o permanencia como medida excepcional,
contando con una visién acabada de los procesos, progresos, logros y formacién de los estudiantes
en riesgo de repitencia o permanencia y con una deliberacién conjunta, en acuerdo y transparente,
la decisién debera sustentarse por medio de un Informe Pedagdgico de Medida Excepcional
elaborado por el Subdirector Curricular en colaboracion con el Profesor jefe, profesores del curso

y otros profesionales que hayan participado en el proceso.
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El contenido del Informe deberd considerar, a lo menos, los siguientes criterios:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio, la magnitud de la
brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo curso, y las
consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior con su respectivo argumento (punto de vista pedagdgico).

b) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacidon del
alumno y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su
bienestar y desarrollo integral (psicolégico y socioemocional).

c) Puntos de vista del tutor, padre y/o apoderado.

d) Punto de vista del estudiante.

Este Informe Pedagdgico de Medida Excepcional serd firmado por todos los participantes en la
Comisidn de Analisis de Caso, y la Carpeta del Estudiante quedara archivada en Coordinacidn de

Ciclo.

Articulo 129:

Independiente de si la decision es de promocidn o repitencia excepcional de un estudiante, el
establecimiento arbitrard los acompafamientos y reforzamientos mas pertinentes para los
estudiantes que se hayan encontrado en situacion de riesgo de repitencia o permanencia y las
medidas necesarias, que serdan comprometidas mediante firma de la madre, el padre o apoderado
titular, con el fin de resguardar el acceso a oportunidades adecuadas a sus necesidades que le
permita progresar en sus aprendizajes y asegurar su permanencia en el sistema educativo. Dichas
medidas, reforzamientos y acompafiamientos estaran consignados en el Informe Pedagégico de
Medida Excepcional que sera socializado con el apoderado, padres o tutor para la toma final de
decisiones y asi mostrar los argumentos técnico-pedagdgicos que sustentan la medida para que el
apoderado, padres o tutor puedan colaborar en el proceso remedial de acompafiamiento que se

levantara.
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Articulo 130:

La situacidn final de promocidn o repitencia como medida excepcional de los estudiantes debera
guedar resuelta antes del término de cada afio escolar, debiendo el establecimiento entregar un
Certificado Anual de estudios que indique las asignaturas con las calificaciones obtenidas y la

situacion final.

Articulo 131:

La implementacién de los Acompafiamientos y Plan de Reforzamiento seran coordinados por el
Equipo Curricular del Colegio, con la colaboracion del Equipo Multidisciplinario, designando a un
Encargado de Plan que cumpla a lo menos con los siguientes criterios:
a) Responsabilidad con las tareas asignadas: que comprenda a cabalidad la importancia de
este proceso para el estudiante.
b) Cercania pedagdgica con el estudiante: que represente para el estudiante un referente
pedagdgico importante.
Segun las necesidades contingentes del Colegio, la responsabilidad de ser Encargado de Planes de
Acompafiamiento podra ser asumida por una persona designada para este fin, la que actuard como
Coordinador(a) del monitoreo, reforzamiento y acompafiamiento con supervision desde
Encargado de Ciclo y/o Equipo Curricular en temas pedagdgicos y de desempefio curricular, el Area
de Pastoral apoyara en las relaciones interpersonales, actitudes y valores, teniendo como
referencia el Evangelio y se relacionard con los profesores designados para acompafiar a los
estudiantes que requieran este apoyo por haber estado en riesgo de repitencia o repitencia
excepcional, el Area de Convivencia Escolar para temas de relacién e insercién en el nuevo curso
(si es una repitencia como medida excepcional), en temas de comportamientos que salen de la
norma con los estudiantes en esta situacion y con el Equipo Multidisciplinario frente a la necesidad

de apoyo psicosocial.

Articulo 132:

El acompafiamiento y/o plan de reforzamiento pedagédgico deberd elaborarse durante el mes de
marzo de cada afio y, en funcién de las decisiones de promocion y repitencia y los resultados del
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plan del afio anterior, podrd contener iniciativas para estudiantes especificos o grupos de
estudiantes. Este plan de reforzamiento podra modificarse con la aprobacidn del Equipo Curricular,
cada vez que sea necesario, con la evaluacién diagndstica y antecedentes recopilados durante el

proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante como respaldo a esta modificacién.

Articulo 133:

El acompanamiento o plan de reforzamiento pedagdgico contemplard a lo menos los siguientes
aspectos:
a) Fundamentacion: referida en sintesis a la situacion de promocién, repitencia y/o
permanencia excepcional del estudiante.
b) Evaluacion Diagnéstica: referida a los resultados para establecer punto de partida en
relacién con los contenidos descendidos a reforzar o para sostener los siguientes a estudiar.
c) Objetivos de Aprendizaje: del curso o nivel al que asistira o los que estan descendidos y
gue se deben reforzar.
d) Tiempo: que determina proyectivamente y en concordancia con las caracteristicas del
estudiante y sus ritmos de aprendizaje o hasta cuando se establecera el acompafiamiento
y/o reforzamiento para impactar en el mejoramiento de la situacidon de cada estudiante

gue lo llevé a estar en riesgo de repitencia.

Articulo 134:

Respecto al tiempo de duracion de los acompafiamientos y/o reforzamientos escolares para los
estudiantes en situacion de promocidn, repitencia o permanencia excepcional, independiente de
la modalidad de organizacién para su implementacién que hubiera adoptado el Colegio, se
consignard “el alta” del estudiante de estas medidas en el Informe de Alta de Acompafiamiento o
Reforzamiento Escolar realizado por el profesor ejecutor de la medida, firmado por él o ella, el
profesor(a) jefe, el educador(a) diferencial del curso o nivel, el encargado(a) de area y equipo

psicosocial.
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Articulo 135:

La Direccién del Colegio podra permitir la promocién de alumnos que contando con los promedios
requeridos segun Decreto 67/2018 citados anteriormente, presenten una asistencia inferior al
85%, siempre que esta sea debidamente justificada con certificados médicos, presentados en el
momento oportuno (maximo 48 horas posteriores al inicio de la inasistencia), por consiguiente, se

registrara una observacion si este criterio no se cumple y se tratara el caso con la Dupla Psicosocial.

Articulo 136:

Se permitird la permanencia en el colegio de alumnos que repitieron de manera excepcional
siempre y cuando:
a) Presenten una conducta acorde con los principios del Colegio, establecidos en el
Reglamento Interno de Convivencia Escolar.
b) El apoderado cumpla con todos los compromisos contraidos al momento de matricular y
muestre una actitud de colaboracidn y apoyo a su pupilo (a) en el proceso de aprendizaje.
c) Agquellos alumnos(as) que repitan por primera vez en un ciclo.
d) Sin embargo, no tendra derecho a matricula aquel alumno(a) que haya repetido dos veces
en un mismo ciclo.
e) Puesto que la matricula es anual, la Direccién del Establecimiento se reserva el derecho de

renovarla o no, al término del afio lectivo. (Remitirse a Reglamento de Convivencia Escolar).

Articulo 137:

Los alumnos(as) con necesidades educativas especiales (transitorias o permanentes), estan sujetos
a las mismas normas antes sefialadas. Se agrega en este punto la existencia de un informe del

profesor(a) especialista (educador(a) diferencial del curso al que pertenece el o la estudiante).
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TiTULO VIII. DE LAS SITUACIONES ESPECIALES DE EVALUACION
Y PROMOCION

Articulo 138:

Para todos los niveles, cursos y ciclos, las inasistencias a procedimientos evaluativos por
representar al colegio en eventos artisticos, culturales, deportivos, formativos, pastorales y otros,
permitirdn al alumno rendir las evaluaciones con un 60% de exigencia en un plazo fijado de modo
previo a la actividad en la cual participa. Es responsabilidad del apoderado informar las fechas de
ausentismo del alumno al profesor jefe y profesor de asignatura, siendo el evaluador o coordinador

de ciclo el encargado de recalendarizar las evaluaciones en conjunto con el profesor de asignatura.

Articulo 139:

Becas al extranjero o viajes de larga duracién: los estudiantes que viajan a realizar estudios al
extranjero o por otras situaciones personales deberdn considerar las siguientes normativas:

a) Siel o la estudiante se retira dejando incompleto el primer semestre, a su regreso deberd
reiniciar el curso completo.

b) Si antes de viajar logra dar término al primer semestre, se le podra dar término al afio
escolar segiin normativa del MINEDUC.

c) Serd responsabilidad del estudiante y del apoderado regularizar su situacion escolar, ya sea
para realizar el trdmite de convalidacién o reconocimiento de sus estudios en el extranjero
ante las autoridades pertinentes.

La Direccion del establecimiento, en conjunto y consultando al Consejo de Profesores, podra

autorizar la promocién de alumnos(as) con porcentajes menores a la asistencia requerida.
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Articulo 140:

La inasistencia de los alumnos(as) a cualquier evaluacidn que represente la consignacién de una

calificacion debera ser justificada por el apoderado con anterioridad o a mas tardar dentro de las

48 horas siguientes a profesor(a) jefe, profesor(a) de asignatura y coordinador de ciclo

correspondiente.

Articulo 141:

Procedimiento para Inasistencia Justificada:

a)

b)

Desde prekinder hasta 2° aifo basico: Se recepcionard certificado médico o justificacion
registrada por el apoderado, y la evaluacién pendiente sera reprogramada por profesor
responsable de la asignatura e informada via canales formales (agenda virtual, correo
electrénico) al apoderado. Ademas, la evaluacién serd tomada en la sala de clases por la
asistente del nivel, codocente o docente titular de la asignatura, esto considera prueba en
formato B con mismo nivel de dificultad y porcentaje de exigencia.

De 3° a 6° afio bdsico: Se recepcionara certificado médico y la evaluacién pendiente sera
reprogramada por profesor responsable de la asignatura e informada via canales formales
(agenda virtual, correo electrénico) al apoderado. La evaluacidon sera tomada por el
docente titular o codocente, en horario de clases regular, esto considera prueba en formato
B con mismo nivel de dificultad y porcentaje de exigencia.

De 7° afo basico a IV afio medio: Se recepcionara certificado médico y la evaluacién
pendiente se tomarda en horario de clases regulares, siendo el profesor de la asignatura el
encargado de recalendarizar la evaluacién e informarla via canales formales (agenda
virtual, correo electrénico) al apoderado. La evaluacidn serd tomada por el docente titular
o codocente, en horario de clases regular, esto considera prueba en formato B con mismo

nivel de dificultad y porcentaje de exigencia.
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Articulo 142:

Frente a una ausencia justificada (superior a 15 dias) o respaldada por documento médico del
estudiante, coordinacién académica en conjunto con el evaluador realizardn un plan de trabajo
pedagdgico en donde los educadores(as) y profesores deberan elaborar y disponer material de

estudio y/o ejercitacion de los que se deben desprender los contenidos para su evaluacion.

Articulo 143:

En el caso de Educacion Fisica y Salud, las inasistencias justificadas de 1° afio basico a IV afio medio
serdn evaluadas por el profesor de la asignatura, al momento de presentarse en la clase siguiente,

siempre que él o la estudiante esté en condiciones aptas para rendirla(s).

Articulo 144:

Procedimiento para Inasistencia Injustificada:

e Desde prekinder a IV afio medio, en caso de no haber justificacion oportuna por parte del
apoderado, la evaluacion serd tomada en la sala de clases por el codocente o docente
titular de la asignatura, aplicando como Patrén de Rendimiento Minimo Aceptable (PREMA)
un 70% y con un tipo de evaluacién distinta a la original pudiendo ser ésta escrita u oral.
Todo lo anterior debe quedar registrado como constancia en el libro de clases virtual, en la

hoja de vida asignada para cada estudiante.

Articulo 145.

Si el alumno faltase a un procedimiento evaluativo, como un trabajo en grupo u otra instancia
evaluativa que implique su participacidn en tareas con sus pares, el profesor de la asignatura y/o
Sector o Subsector de Aprendizaje, determinara el procedimiento de evaluacién a realizar en su

reemplazo. En ningun caso sera aplicado a los otros integrantes del grupo.
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Articulo 146:

Frente a una ausencia justificada o respaldada por documento médico del estudiante, se realizara
un plan pedagdgico en donde el o los profesores deberan entregar material de estudio y/o

ejercitacion de los que se deben desprender los contenidos para la evaluacion.

Articulo 147:

Por tipo de instrumento evaluativo se contempla:
a) Prueba escrita, se considera:

o Respuesta estructurada o fija, expresada en items del tipo seleccion multiple,
términos pareados, completacion, verdadero o falso.

o Respuesta abierta, de desarrollo o construida, expresada en items del tipo
respuesta breve o respuesta extensa. Para ambos casos el uso de rubricas es
obligatorio.

b) Realizacion de tareas, se considera
o Respuesta de ejecucion practica
o Trabajos.

Para ambos casos el uso de pautas de cotejo o rubricas es obligatorio.

Articulo 148:

Todo instrumento de evaluacion serd revisado y autorizado por el Evaluador Institucional y/o

Equipo Curricular al igual que en los casos regulares.

Articulo 149:

Los instrumentos evaluativos y sus resultados deberan ser comunicados y entregados a los
alumnos y apoderados en un plazo no superior a lo indicado en el articulo 68 de este reglamento.
Conjuntamente con la entrega de los resultados, el profesor sera responsable de analizar las

respuestas y los resultados obtenidos por el estudiante.
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Articulo 150:

Todo lo anterior deja de manifiesto que, bajo cualquiera de las modalidades aqui explicitados, es
posible realizar las evaluaciones que el alumno(a) necesitaria para consignar las evaluaciones
suficientes para el cierre semestral del afio lectivo en curso y que haga uso de su oportunidad y

derecho a ser evaluado.

Articulo 151:

La programacion de las evaluaciones parciales dentro de los semestres, a través de los calendarios
de evaluacién, seran supervisadas por Evaluador y Coordinador de Ciclo. Estos seran los
encargados, durante el tiempo que se estime para esta modalidad, de organizar y recalendarizar

las evaluaciones que el o la estudiante deba rendir.

Articulo 152:

El Coordinador de Ciclo se comunicara con el apoderado a fin de informar los dias en que deba
presentarse al establecimiento para:
a) Entregar calendario de evaluaciones: rendicién de pruebas en recinto escolar y/o trabajos
para la casa.
b) Entregar set de trabajos que el estudiante debe realizar en su hogar con el compromiso de
hacer llegar en fechas fijadas en calendario de evaluaciones.
c) Firma por parte de Coordinador de Ciclo y apoderado como evidencia de entrega y

recepcion de trabajos, al igual que la presencia a evaluaciones dentro del establecimiento.

Articulo 153:

El apoderado tiene la obligacién de comunicarse con el establecimiento por ausencia a prueba;
cuando el estudiante no puede asistir a rendir la evaluacidn al establecimiento, dando las razones
del caso, frente a lo cual el profesor de asignatura debe informar al apoderado la nueva fecha de

evaluacion, previo aviso a Evaluador y Subdirector Curricular.
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Si por razones justificables, el alumno no puede asistir a rendir dicha evaluacién, aun cuando se
dio nueva fecha, la Subdireccién Curricular optara por cambio de instrumento, asi como su

modalidad.

Articulo 154:

Para dar cumplimiento a lo antes sefialado, el apoderado cuenta con un plazo de 24 horas para
comunicarse con el colegio. De NO darse esta condicidn, sera la coordinacién de ciclo respectiva
guien tomara el caso, generando una ultima instancia para rendir la evaluacion atrasada. Al no
haber respuesta o no presentarse el estudiante en esta ultima instancia, se dara por terminado el

proceso, asignandose la calificacién minima, es decir, calificacion 2,0 (declarada en nuestro REPE).

Articulo 155:

Cuando el estudiante o apoderado no puede asistir al establecimiento para entrega de set de
trabajos (planes de trabajos adecuados), dando las razones del caso, el coordinador de ciclo deberd
recalendarizar la entrega de set de trabajos dando a conocer al apoderado la nueva fecha. Para dar
cumplimiento a lo antes sefialado, el apoderado cuenta con un plazo de 24 horas para comunicarse
con el colegio. Al no haber respuesta o no presentarse el apoderado o estudiante en esta ultima
instancia, se dard por terminado el proceso, asignandose la calificacién minima, es decir,

calificacion 2,0 (declarada en nuestro REPE).

Articulo 156:

El estudiante se debe presentar el dia acordado y 15 minutos antes de la hora asignada para rendir
evaluacién fijada en recalendarizacion. El profesor responsable determinard lugar para rendicidn

de prueba.

Articulo 157:

El o la estudiante debe presentarse con lapiz mina, goma, lapiz tinta azul o negro, corrector u otros

implementos segun la caracteristica de la prueba.
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Articulo 158:

Para el desarrollo de la prueba, el profesor responsable dara las instrucciones pertinentes para el
normal desarrollo de la evaluacién. Queda estrictamente prohibido que el acompafiante

(apoderado, tutor o familiar) del estudiante, ingrese a la sala donde se desarrollard la evaluacién.

Articulo 159:

Para solicitudes de cierre de afio escolar anticipado por parte del apoderado, el establecimiento
dara curso a la solicitud siempre y cuando se cumplan las siguientes condiciones:

a) Por situacién de gravedad y complejidad de salud fisica y mental del estudiante,
formalizada por certificado médico de especialista, segin sea el caso. Queda
explicitamente declarado que el establecimiento NO reconoce los certificados derivados
por psicélogos o terapeutas para la solicitud de cierre de afio escolar.

b) Por cambio de residencia o domicilio (traslado laboral) de empleados publicos vy
uniformados de las Fuerzas Armadas del pais, previa presentacidén por escrito a Direccién,

la solicitud de cierre de afo escolar.

Articulo 160:

Para todos estos casos es de exclusiva responsabilidad de quien solicita esta accidén, asumir la

situacidn académica por la que se encuentre el alumno al tiempo de la aplicacién de la medida.

Articulo 161:

El establecimiento no se hard cargo, en ninguna circunstancia, de intervenir o modificar
evaluaciones que beneficien a estudiantes que al tiempo de presentar certificado médico se

encuentren en situacidon de Riesgo de Repitencia.

Articulo 162:

Respecto a situaciones de plagio y/o copia (transcribir, mostrar respuestas de la evaluacién o

facilitar respuestas a otro estudiante, no citar autores), desde 1° afo bdsico a IV afio medio en
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instrumentos evaluativos, serd el docente de asignatura quien comunique a Coordinacion
Académica y Evaluador Institucional. El docente de asignatura debera tomar las siguientes medidas
pedagdgicas:

a) Retirar instrumento evaluativo.

b) Registrar e informar a las partes involucradas la conducta observada en la hoja de vida
virtual del estudiante como una falta grave.

c) Citar al apoderado y estudiante a entrevista personal con Encargado de Convivencia,
profesor jefe, profesor de asignatura u otros profesionales de la educacidn si asi se
requiere.

d) Volver a evaluar con un 70% de dificultad para la nota 4,0 a través de una prueba en
formato B, interrogacién oral o trabajo personal designado y segun plazos estipulados por

el docente.

Articulo 163:

Si en cualquiera de los ciclos académicos, un alumno decide NO rendir una evaluacién formal como
prueba, disertacidn, exposicion, o entregade trabajo, el docente debera:
a) Registrar la conducta observada en la hoja de vida (libro virtual) del alumno.
b) Citar al apoderado para comunicar la situacion via canales formales (libro virtual, correo
electrdnico).
c) Acordar en conjunto con el apoderado una nueva instancia evaluativa, con nivel de
dificultad al 70%.
d) En caso de No cumplirse el acuerdo anteriormente citado, se dard por finalizado el proceso

y se calificard con nota minima 2,0.

Articulo 164:

Todo alumno y apoderado proveniente de otro establecimiento, debera asumir un compromiso
especial en cuanto a:
a) Cumplimiento de los Reglamentos Internos de Evaluacién y Convivencia Escolar del

alumno.
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b) Rendimiento académico del alumno.
c) Cumplimiento de los compromisos contraidos al matricular.

Este compromiso serd evaluado al término del primer semestre por el Profesor Jefe.

Articulo 165:

Los alumnos que provienen de otro establecimiento educacional, al momento de su ingreso, seran
sometidos a una evaluacién diagndstica en al menos 4 asignaturas bdsicas como Lenguaje y
Comunicacion y/o Lengua vy Literatura, Matematica, Historia, Geografia y Ciencias Sociales y
Ciencias Naturales (Quimica, Fisica y Biologia), con el propésito de conocer sus capacidades previas

para su correcta integracion al proceso educativo del Colegio.

Articulo 166:

El Colegio Inmaculada Concepcién de San Fernando dispone, segun la normativa que resguarda los
derechos de embarazadas, madres y padres estudiantes:

e Laley General de Educacion (Art. 11).

e Decreto 79 del afio 2004; Ministerio de Educacion.

e Resolucién Exenta N° 0193 del afio 2018, que aprueba Circular Normativa sobre alumnas

embarazadas, madres y padres estudiantes.

Articulo 167:

Las alumnas en situacion de embarazo se acogen a los dictamenes sefialados en el decreto
79/2005, que establece las facilidades académicas que permiten el resguardo de su derecho a la
educacion. Para esto nos basaremos en los siguientes encuadres:

a) Contexto tedrico: La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) califica como adolescencia,
el periodo que transcurre entre los 11 y los 19 afos, distinguiendo dos fases: la adolescencia
temprana que va desde los 11 a 14 aios, y la adolescencia tardia, de 15 a 19 afios. Diversos
estudios han evidenciado una tendencia al alza de la actividad sexual en los adolescentes
durante los ultimos 30 afios. Estos datos son reforzados por las Encuestas Nacionales de la

Juventud, las que sefialan una tendencia creciente a iniciar la actividad sexual a temprana
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edad. Al ano 2003 se estimaba que la edad promedio de inicio de las relaciones sexuales
era alrededor de los 17 afios, sin embargo, en trabajos mas recientes al respecto, se ha
visto una tendencia a una mayor precocidad. Como ejemplo se puede referir el estudio
realizado por Gonzdlez et al, “donde se vio que la edad promedio de inicio de la actividad
sexual era de 15,6 afos. Sin embargo, un trabajo realizado el afio 2000 en Temuco, reveld
una mayor precocidad del inicio de la actividad sexual siendo de 12 afios para los hombres
y 12,8 afios para las mujeres” (Gonzalez et al, 2005: 43, en: Ledn et al, 2008: 43).

Existen antecedentes que permiten afirmar que la fecundidad adolescente tiene impactos
negativos en el plano emocional. Asimismo, condiciona las posibilidades de alcanzar un
mayor nivel educativo, obligando en la mayoria de los casos a desertar, ya sea para asumir
un rol materno en el hogar (principalmente en el caso de las mujeres), o para trabajar y
generar ingresos (en el caso de los hombres).

El embarazo en adolescentes es uno de los principales factores que contribuyen a los
problemas de salud y la mortalidad de la madre y el nifio. Las adolescentes menores de 16
afos corren un riesgo de defunciéon materna cuatro veces mas alto que las mujeres de 20 a
30 afos, y la tasa de mortalidad de sus neonatos es aproximadamente un 50% superior.
Los expertos en salud convienen en que las adolescentes embarazadas requieren atencién
fisica y psicoldgica especial durante el embarazo, el parto y el puerperio, para preservar su
propia salud y la de sus bebés. Se estima que 16 millones de nifas de edades comprendidas
entre los 15 y los 19 afios dan a luz cada afo, y un 95% de esos nacimientos se producen
en paises en desarrollo.

Contexto Legal: La ley N° 20.370 del afio 2009 (Ley General de Educacién), en su art. 11,
sefiala que: “El embarazo y la maternidad en ningun caso constituirdn impedimento para
ingresar y permanecer en los establecimientos de educacion de cualquier nivel, debiendo
estos ultimos, otorgar las facilidades académicas y administrativas que permitan el
cumplimiento de ambos objetivos”.

Contexto Proyecto Educativo: El Proyecto Educativo de los Colegios de la Congregacién de
la Inmaculada Concepcidn, nos llama a formar personas “con un sélido Espiritu Eucaristico
Mariano y con una valérica formacién académica, comprometida con el Evangelio para
vivenciarlo y actuar conforme a él con sus valores y con el mundo natural, respetuosos de
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si mismos y de los demas, solidarios, justos, responsables y con un claro espiritu de
servicio”.

d) Contexto de Derechos y Deberes de la Alumna Embarazada:

DERECHOS:

1. Derecho a ser tratada con respeto por todas las personas que trabajan en el
Establecimiento.

2. Cobertura médica a través del Seguro Escolar.

3. Derecho a participar en organizaciones estudiantiles y en todo tipo de eventos, como en la
graduacién o en actividades extraprogramaticas.

4. Derecho a ser promovida de curso con un % de asistencia menor a lo establecido, siempre
gue las inasistencias hayan sido debidamente justificadas por los médicos tratantes, carnet
de control de salud y aprobar las asignaturas con las evaluaciones requeridas segun lo
dispuesto en el Reglamento de Evaluacion del Colegio.

5. Derecho a adaptar el uniforme escolar a la condiciéon de embarazo.

6. Derecho a amamantar a su hijo(a), para lo cual podra salir del Colegio en los recreos o en
otro horario que indique el Centro de Salud o médico tratante, por un tiempo maximo de
una hora de la jornada diaria de clases durante el periodo de lactancia, el que se entendera
extendido por los primeros seis meses de vida de su hijo(a).

7. El horario para amamantar sera acordado por la alumna y apoderado e informado al
colegio.

DEBERES:

1. Informar a las autoridades del Colegio de su condicién de embarazo, entregando los
antecedentes correspondientes a Direccion y Profesor(a) Jefe, en cuanto tenga
conocimiento de su estado de gravidez. El apoderado debe presentar certificado médico
gue indique el tiempo de gestacion y firmar carta de compromiso correspondiente a
derechos y deberes de la estudiante.

2. Asistir a los controles de embarazo, postparto y control sano de su hijo, en el Centro de
Salud o Consultorio correspondiente.

3. Justificar los controles de embarazo y control nifio sano con el carné de control salud o

certificado del médico tratante o matrona.
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Justificar las inasistencias a clases por problemas de salud, con certificado médico y
mantener informado al profesor jefe.

Asistir a clases de Educacion Fisica y Salud, debiendo ser evaluada de manera diferenciada,
en caso de ser necesario. A partir de la fecha de parto y hasta que finalice el periodo de seis
semanas después del parto (puerperio), previa autorizacién médica, la estudiante podra
reincorporarse a la clase regular de Educacién Fisica y Salud. Asimismo, en casos calificados
por el médico tratante, se podra realizar una adecuacion curricular de las clases de esta
asignatura por un tiempo mayor al indicado precedentemente.

Apelar a Subdireccién Curricular, si no se encuentra conforme con lo resuelto en el
establecimiento respecto a su condicidn en particular.

Realizar todos los esfuerzos para terminar el afio escolar, como asistir a clases y cumplir
con el calendario de evaluaciones, especialmente si se encuentra con recalendarizacién de

pruebas y trabajos.

PROCEDIMIENTOS:

Basado en inciso tercero del articulo 2° de la ley 18.962, que regula el estatuto de las alumnas en

situacion de embarazo y maternidad (12 de marzo del 2004).

1)

2)

3)

4)

5)

La alumna debe comunicar a algin miembro de la comunidad educativa, su estado, si sus
padres aun desconocen el hecho. De lo contrario, son los Padres y/o Apoderado los que
deben informar al colegio el estado de la alumna.

La alumna asistira a clases cuando su estado de salud se lo permita, el tiempo que el médico
tratante lo estipule, no habra limite de inasistencia.

La alumna serd tratada con los mismos derechos que cualquiera otra alumna segun los
establecidos por los reglamentos imperantes del colegio.

Ala alumnay al alumno progenitor (padre) se le daran todas las facilidades para su estancia
en el colegio respetando su dignidad y seguridad, ante todo. El colegio brindara las
facilidades y autorizaciones respectivas para concurrir a las actividades que demanden el
control prenatal.

Los derechos son los mismos para alumnos varones que se encuentren en situacion de
paternidad con personas que no pertenecen al establecimiento.
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6) Todos los permisos del control prenatal que requiera la madre y/o el padre seran visados
por Convivencia Escolar, a partir de certificado médico, carnet de salud y/o comunicacion
de su apoderado via agenda escolar.

7) La alumna tendra el derecho a asistir al bafio cuantas veces lo requiera, sin tener que
reprimirse por ello, previniendo el riesgo de producir una infeccién urinaria (primera causa
de sintoma de aborto).

8) La alumna, en conjunto con Coordinacion Académica y/o Evaluador Institucional,
organizaran un calendario con la posibilidad de adecuar sus evaluaciones, cuando tenga
control médico.

9) Laalumna podra adaptar su uniforme a su condicién especial, cuando estime conveniente.

10) La alumna podra hacer valer su derecho a su seguro escolar como cualquier otra alumna,
realizando los procedimientos necesarios. (Decreto Supremo N° 313 de 1972, del Ministerio
del Trabajo y Previsidn Social).

11) La alumna podra participar en organizaciones estudiantiles, asi como en cualquier
ceremonia que se realice en la que participen las demads alumnas.

12) La alumna podrad asistir a todas las actividades extraprogramaticas que se realice al interior
o fuera del establecimiento educacional, con las excepciones que se deriven de las
indicaciones del médico tratante.

13) La alumna debe asistir a clases de Educacion Fisica y Salud en forma regular, siguiendo las
orientaciones del médico tratante sin perjuicio de ser evaluadas en forma diferenciada en
los casos en que por razones de salud asi procediera.

14) Las alumnas que hayan sido madres estaran liberadas de realizar las clases practicas de
Educacion Fisica y Salud hasta el término del puerperio. Asimismo, en casos calificados por
el médico tratante, podrdn acogerse a una adecuacién curricular de esta asignatura.

15)La alumna que se encuentra en estado de embarazo o maternidad tendra los
procedimientos de evaluacion establecidos en el reglamento educacional del colegio, sin
perjuicio de otorgar facilidades académicas.

16) Coordinacién Académica establecera, con los docentes que imparten clases en el nivel de
la alumna, un calendario de evaluaciones que serd entregado a ésta y a su apoderada con
copia a Profesor(a) Jefe.
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17) La asistencia a clases durante el afio escolar no tiene minimo exigido siempre y cuando las
inasistencias tengan como causa directa enfermedades producidas por el embarazo, el
parto, el post parto, enfermedades del hijo menor de un afio, asistencia a control de
embarazo, del post parto, control del nifio sano, pediatrico u otra similares que determine
el médico tratante. Siempre y cuando se presente certificado médico o carné de salud o

tarjeta de control u otro documento que indique las razones médicas de la inasistencia.

Articulo 168:

En el caso que la asistencia a clases durante el afio escolar alcance menos de un 50%, sin
justificacion médica, el Director resolverd de conformidad con las normas establecidas en los

decretos de educacion.

Articulo 169:

La alumna y apoderado en conjunto con el establecimiento tomara acuerdos en cuanto al horario

para el periodo de lactancia segln la necesidad del lactante.

Articulo 170:

Salidas Pedagdgicas: las salidas con un fin pedagdgico serdn autorizadas y apoyadas por el colegio
segln normativa ministerial. (Los fondos recaudados en actividades dentro del establecimiento
seran destinados para dicha actividad). Todo lo anterior en conformidad a las disposiciones

emitidas por el MINEDUC. (Revisar protocolo en pagina web).

Articulo 171:

El colegio no autoriza ni promueve las salidas recreativas, por lo tanto, no se daran las instancias
en las reuniones de apoderado para organizarlas ni los profesores acompafiarlas. (Exceptuando los

casos de tercero y cuarto medio si el profesor en conjunto con direccidn lo autorizan).
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Articulo 172:

Respecto del Reglamento de Evaluacién en Educacién Parvularia: se aplicara utilizando como
referente el Decreto exento 289/2001 y los Mapas de Progreso segun el tramo de edad que
corresponday los Programas Pedagdgicos para el Primer y Segundo Nivel de Transicién contenidos

en las Nuevas Bases de Educacidon Parvularia 2018.

Articulo 173:

Los conceptos para considerar en la evaluacion del alumno de Educacién Parvularia del Colegio
Inmaculada Concepcion de San Fernando, serdn los contenidos en los “Principios de la Evaluacion”
gue declaran que la evaluacion debe tener ciertas caracteristicas que permitan que el proceso
logre su objetivo, por tanto, debe ser continua e integral (que reuna todas las areas del desarrollo),
participativa (involucra a todos los actores), flexible e individualizada. Debe favorecer las
potencialidades individuales de cada nifio y permitir comunicar con claridad y objetividad sus

logros, avances, fortalezas y debilidades.

Articulo 174:

Por tanto, la evaluacidn en el nivel de Educacion Parvularia del Colegio Inmaculada Concepcién de
San Fernando, debe realizarse de manera constante a través de diferentes medios.
e Las evaluaciones deben fundamentarse en lo previamente planificado.

e Los indicadores de evaluacidon deben estar claramente definidos.

Articulo 175:

Respecto a los tipos de evaluacion, el nivel de Educacién Parvularia de este colegio declara que, al
ser la informacion cualitativa la que aporta mayor claridad respecto a qué, cuando y cémo han
aprendido, esto implica que deben aplicarse instrumentos y técnicas centrados en la observacion
individual o grupal de los nifios:

a) Registros Anecdéticos: Individuales o grupales los cuales dan cuenta descriptivamente de

las respuestas de los nifios a un determinado aprendizaje.
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b) Escalas de Apreciacion o Calificacién: que graduan las posibles respuestas de los nifios y
permiten discriminar diferencias mas cualitativas en el logro de los aprendizajes de cada
uno de ellos.

c) Listas de cotejo o de control: posibilitan registrar aprendizajes de muchos ninos trabajando
en forma simultanea y permiten evaluar algunos aprendizajes esperados cuyos logros se

aprecian en indicadores cuantitativos.

Articulo 176:

Los instrumentos evaluativos considerados en el nivel de Educacién Parvularia seran:

e Escala de Apreciacidn.

Lista de cotejo.

Rubricas.

Registros descriptivos.

Evaluaciones integrales

Articulo 177:

Los tipos de evaluacion segun funcidn que se aplicaran en este nivel seran:

a) Evaluacion Inicial o Diagndstica: Se realizard durante el mes de marzo y considerara todos
los ambitos contenidos en las bases Curriculares de la Educacion Parvularia, seleccionando
las conductas de entrada para cada nivel. El andlisis de los resultados sera el insumo para
planificar el proceso de ensefianza—aprendizaje anual considerando la situacion real de
cada estudiante y curso y se acordaran acciones remediales conjuntas en relacion con los
ambitos que se encuentren mas descendidos.

b) Evaluacion Formativa: Se realizard durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y
considerarad los Aprendizajes Esperados por Ambitos y Nucleos de cada nivel, los
instrumentos utilizados para la recoleccion de informacién se adecuardn al contexto,

situacion, espacio educativo y Aprendizaje Esperado que se pretenda evaluar.
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c) Evaluacion Sumativa: Se realizard al terminar un proceso de ensefianza—aprendizaje,
pudiendo ser el cierre de una unidad, proyecto educativo o a la finalizacién de un ciclo, ya
sea al término del primer o segundo semestre escolar.

Al finalizar cada semestre se realizard un analisis de la informacion obtenida por alumno(a) y por
el curso en relacidn con los Aprendizajes Esperados evaluados determinando los porcentajes de
logro. Aquellos aprendizajes que no se hayan logrado en su totalidad durante el primer semestre
seran retomados durante el segundo semestre; asi los alumnos(as) que no obtengan los logros

esperados tendran una nueva oportunidad para alcanzarlos.

Articulo 178:

Al finalizar el afio escolar se aplicara al Primer y Segundo Nivel de Transicién pruebas integrales

para verificar las habilidades alcanzadas en el transcurso del afio.

Articulo 179:

Una vez finalizado un semestre, se emitira un Informe al Hogar destinado a Padres y Apoderados.

Articulo 180:

Durante el proceso de enseflanza—aprendizaje se considerara la aplicacion de modalidades de
autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion, las que permitirdn a los alumnos(as) tomar
conciencia de sus propios procesos mentales (metacognicién). Para este fin, se levantard un

instrumento que serd revisado y validado por el Evaluador Institucional y el Equipo Curricular.

Articulo 181:

Las categorias y nivel de porcentaje de logros, las que se traducen a calificaciones en Educacién
Parvularia, se expresaran segun la siguiente categoria, dejando la posibilidad al educador(a) del

nivel establecer otras categorias en los instrumentos aplicados.
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Articulo 182:

Para la evaluacion final, el rango de porcentaje de logro sera:
e Logrado 85a 100%
e Medianamente logrado 60 a 84%

e Por lograr, Menos de 60%

Articulo 183:

Para las evaluaciones de proceso, se aplicaran las siguientes categorias y rangos:
e Logrado autonomamente: 100%
e Logrado con mediacion: 80% a 99%
e Medianamente logrado: 61% a 79%

e En proceso: Igual a 60% o menor a este porcentaje.

Articulo 184:

Evaluacion Diferenciada: se realizara y aplicara en conjunto con educador y especialistas (PIE)
cuando un estudiante no responda a las caracteristicas generales del grupo curso, es decir,
presente necesidades educativas especiales (NEE) y ésta lo lleve a requerir apoyo y/o adecuaciones
de curriculares pertinentes (alumnos con ritmos del aprendizaje sobre y bajo el promedio, alumnos
con necesidades educativas especiales transitorias o permanentes y los que sean parte del

Programa de Integracién).

Articulo 185:

Adecuaciones Curriculares: El educador(a) del nivel en conjunto con profesor especialista (PIE) u
otros profesionales de la educacién debera realizar el plan de adecuacién curricular individual
(PACI) correspondiente que permita generar las condiciones para que los alumnos accedan al
aprendizaje con sus caracteristicas individuales.

En este caso se aplicardan las mismas categorias, se adaptard el nivel de complejidad de los

indicadores seleccionados y los rangos del nivel de logro.
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Articulo 186:

Informes de Evaluacion:
En su elaboracién se deberan considerar los siguientes criterios:
a) Claridad: Utilizacidn de un lenguaje comprensible y sin tecnicismos para las familias.
b) Relevancia: Consignar aspectos relevantes del desarrollo del nifio(a).
c) Veracidad y exactitud: Respaldo y registro de las evaluaciones realizadas (evidencias).
d) Aspectos individuales positivos: a través de las observaciones generales registradas en

cada semestre con respecto al alumno.

Articulo 187:

Promocion: Los estudiantes que no cumplan los requerimientos minimos de habilidades y
competencias para ingresar al nivel o curso siguiente contardan con un respaldo de evidencias
precisas y contundentes que avalen las medidas y decisiones que se tomen en conjunto con el
apoderado. La informacién entregada al apoderado debe perseguir comprometer el apoyo
necesario desde el hogar si se requiere o evaluar las posibilidades de derivacidon a especialista para
detectar alguna NEE.

Por lo tanto, la promociodn estara sujeta a las medidas y recomendaciones ministeriales en este
tema y a los procedimientos levantados en el colegio para la toma de decisiones en estas

situaciones.
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TITULOIX. DE LA ACTUALIZACION Y CAMBIO DEL
REGLAMENTO

Articulo 188:

Anualmente, el Equipo Directivo tendra la responsabilidad de organizar un proceso de consulta al
presente Reglamento para recabar las observaciones e inquietudes de la Comunidad Educativa.

Este proceso sera siempre participativo y vinculante, liderado por el Equipo Directivo.

Articulo 189:

El Reglamento de Evaluacién y Promocion Escolar sera consultado anualmente para su
actualizacion de manera obligatoria al Consejo Escolar en sesion ordinaria de acuerdo con el
procedimiento contemplado en el articulo siguiente, en caso de:

e Cualquier ajuste importante del ideario del Proyecto Educativo Institucional.

e Existir una disposicion legal o normativa de este Reglamento de Evaluacién y Promocion

Escolar que incida directamente en el presente Reglamento Interno.

Articulo 190:

Las modificaciones y actualizaciones al Reglamento seran informadas en la reunidn con las familias
al término de estas, mediante comunicacidn escrita o por su publicacién en el sitio web del
establecimiento, y en la plataforma del SIGE, del Ministerio de Educacidn, o aquella que el Colegio
disponga para tal efecto.

Tras la finalizacion del proceso, se convocara a un acto publico y solemne donde serdn invitados
representantes de todos los estamentos con participacion en el Consejo Escolar para la firma del

nuevo Reglamento de Evaluacidn y Promocién Escolar.
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Articulo 191:

Este Reglamento de Evaluacidon y Promocion Escolar podrd tener modificaciones conforme al
desarrollo de la trayectoria del proceso educativo en el Colegio Inmaculada Concepcidon de San
Fernando y a la aplicacién de procedimientos en el contexto del colegio, dando respuesta de este

modo a la pertinencia de este documento.

Articulo 192:

Todas las modificaciones deben registrarse como “Modificacidon al Articulo...... del Titulo.... referido
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TITULO X. CONSIDERACIONES FINALES

El reglamento de evaluacion de los establecimientos educacionales es una herramienta para la
comunicacidn, transparencia y toma de decisiones con respecto al enfoque, los criterios, los
procesos y las practicas evaluativas que se desarrollan al interior de estos. Se sugiere que en los
reglamentos esté explicitada la concepcion de evaluacion y los lineamientos relacionados con la
evaluacién, la calificacion y la promociéon que propende el establecimiento educacional, en
coherencia con lo expresado en el Decreto 67/2018, el Curriculum Nacional y en su PEl, en pro de
desarrollar y apoyar practicas evaluativas con foco pedagdgico.

El reglamento de evaluacién es la consolidacién y manifestacion de un proceso participativo de
reflexion sobre la evaluacidn, entendiéndola como parte constitutiva del proceso de ensefianza-
aprendizaje, en el cual se establezcan orientaciones para las practicas evaluativas que faciliten el
analisis y la toma de decisiones sobre la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes, evitando
en lo posible que se limiten, rigidicen, reduzcan o burocraticen dichas practicas, dejando espacios
para innovar en los procesos de evaluacion e impulsando la autonomia profesional de los docentes.
El reglamento debe ser concordante con el PEl y el Reglamento Interno del Establecimiento, y estar
alineado con los principios de evaluacion y disposiciones del actual Decreto 67/2018. Con esto, se
impulsa que estos reglamentos estén actualizados, pero a la vez respondan a los contextos y
necesidades especificas del Colegio Inmaculada Concepcién de San Fernando y se enmarquen en
l6gicas evaluativas centradas en el aprendizaje y orientadas a la mejora de los procesos

pedagdgicos en general.

77


http://www.inmacsfdo.cl/

COLEGIO Colegio Inmaculada Concepcién

INMACULADACONCEPCION ElRoble 483, San Fernando, VI Region del Libertador B. O’Higgins

1 e C SAN FERNANDO Teléfono 72 2714232 / www.inmacsfdo.cl
PROTOCOLO DE ACCION
PARA PLANES DE TRABAJO ESPECIALES.
Introduccion:

El presente protocolo tiene como objetivo establecer un procedimiento claro y estructurado para
la implementacion de Planes de Trabajo Especiales en nuestro colegio. Estos planes se aplicardn en
casos excepcionales, cuando existan razones médicas debidamente fundamentadas que
justifiquen que un estudiante reciba el servicio educativo de manera distinta al resto de su curso,
sea de forma presencial con adecuaciones de acceso en los procedimientos evaluativos, o en casa
segun indicacion de médico especialista, con material de trabajo evaluable en las asignaturas que
corresponda. Estos planes de trabajo especiales se disefian con el propdsito de garantizar la
igualdad de oportunidades y el acceso a la educacién de calidad para todos los estudiantes.

El documento médico a través del cual un apoderado puede solicitar esta adecuacion constituye
una sugerencia de trabajo, en ningun caso sera una obligacion para el colegio y sus profesores
aplicar de manera parcial o total las orientaciones entregadas por los profesionales de la salud,
como lo especifica el Reglamento de Evaluacién y Promocion Escolar (REPE).

La extension del plan de trabajo no podra ser superior a un semestre. Una vez cumplido este
plazo, el apoderado tendrd la obligacién de solicitar al colegio la continuidad del plan con un
nuevo documento emitido por el profesional de la salud (especialista) tratante. De no recibir
nueva documentacion por parte del apoderado, el colegio asume que el estudiante fue dado de

alta y no requiere un nuevo plan de trabajo diferenciado.
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Etapas del Protocolo:

1. Solicitud Inicial:

Responsable: Apoderado o representante legal del estudiante.

Requisito Minimo: Solicitud de entrevista de parte del apoderado a coordinador de ciclo y
evaluador, ademas, de la presentacion de un informe médico emitido por un especialista
(Psiquiatra, Neurdlogo u otro profesional) que justifique la necesidad del Plan de Trabajo Especial.
2. Revision y Evaluacion:

Responsable: Subdireccion Curricular, Coordinaciéon de ciclo, Evaluador (UTP).

Requisito Minimo: Evaluacién del informe médico para determinar la pertinencia de la solicitud y
su compatibilidad con la normativa escolar.

Accidn: Se verificara si el informe médico cumple con los criterios requeridos vy si la situacion del
estudiante justifica la implementacién de un Plan de Trabajo Especial.

3. Reunidn de Equipo Multidisciplinario:

Responsables: Coordinador académico, Coordinador de convivencia escolar, Coordinador de
pastoral, Profesor jefe, Evaluador, Orientador o Psicdlogo Escolar, y otros profesionales segun el
caso.

Requisito Minimo: El equipo analizard el informe médico y discutird la viabilidad del Plan de
Trabajo Especial. En esta reunidn se definiran las adecuaciones curriculares y estrategias de apoyo
necesarias.

Accion: Se considerardn las sugerencias entregadas por el especialista se elaborard un documento
que describa las adaptaciones y apoyos necesarios para el estudiante, asi como los roles y
responsabilidades de los profesionales involucrados, del estudiante y su apoderado.

4. Comunicacion a los Padres y Estudiante:

Responsable: Coordinacion de ciclo

Requisito Minimo: Se notificard a los padres o apoderados y al estudiante sobre la aprobacién o
rechazo del Plan de Trabajo Especial. Esta notificacién se hard a través de entrevista presencial.
Accion: Se brindara informacion detallada sobre las adaptaciones, adecuaciones curriculares y
apoyos que se implementaran, asi como los compromisos y responsabilidades de cada parte

involucrada. En esta entrevista se firmara recepcion de plan de trabajo si corresponde, asi como
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también del documento de compromiso de las responsabilidades del apoderado y del estudiante.
Si el apoderado se niega o no acepta las condiciones contenidas en el documento, no se da curso
al plan de trabajo especial.

Se comunicara también sobre la aplicacién de evaluaciones sumativas presenciales en cada
asignatura y la forma cdmo se llevara a cabo esta etapa del plan.

5. Toma de conocimiento a docentes del curso:

Responsables: Coordinador de ciclo, profesores de asignatura.

Requisito Minimo: Envio de informacidn mediante correo electrdnico institucional

Accidn: El equipo docente toma conocimiento del plan de trabajo especial a través de correo
electrénico enviado por coordinador de ciclo.

6. Implementacién del Plan (Inicio inmediato):

Responsables: Coordinacidn de ciclo, profesores de asignatura, profesor jefe.

Requisito Minimo: Ejecucién de las adecuaciones y estrategias acordadas en el Plan de Trabajo
Especial.

Accion: El profesor implementara las modificaciones necesarias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y evaluara regularmente el progreso del estudiante.

7. Monitoreo y Evaluacion Continua (Periodicidad a definir):

Responsables: Profesor del estudiante y equipo multidisciplinario.

Requisito Minimo: Seguimiento constante del desempefio del estudiante, retroalimentacién
respectiva y ajustes periddicos del Plan de Trabajo Especial seglin sea necesario.

Accion: Se realizaran reuniones regulares para evaluar el progreso del estudiante y efectuar
adaptaciones al plan en funcidén de su evolucidn.

8. Entrevista de cierre de proceso (Al finalizar el periodo definido):

Responsable: Coordinacién de ciclo.

Requisito Minimo: Entrevista de reporte que presente el progreso del estudiante durante la
implementacion del Plan de Trabajo Especial.

Accion: Se efectuara entrevista presencial con el apoderado con la finalidad de presentar logros
alcanzados, dificultades superadas y recomendaciones para futuras adaptaciones o apoyos. Se

realizara también revisién de calificaciones en libro digital.
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Consideraciones especiales.

En el caso de aquellos estudiantes que de forma excepcional no puedan asistir a clases
presenciales por un periodo determinado y respaldados por un certificado médico de especialista,
se aplicara el mismo protocolo, con algunas modificaciones en lo que refiere a envio de material

pedagdgico al hogar, a través de los correos electronicos del estudiante y del apoderado.

Término anticipado del plan de trabajo especial:

El incumplimiento de parte del estudiante o del apoderado de algunos de los puntos del plan de
trabajo especial tiene como resultado el término anticipado del mismo instrumento de adecuacion
curricular de acceso. En este sentido, el estudiante retorna al proceso educativo regular brindado
por el colegio.

Se dard término al plan de trabajo especial en los siguientes casos:

e El incumplimiento reiterado (3 veces) de los plazos establecidos, en lo que refiere a las
responsabilidades del estudiante en el desarrollo de actividades pedagdgicas y rendicion
de evaluaciones calendarizadas.

e La no presentacién de documentos solicitados por el colegio, o presentacién fuera de los
plazos establecidos (después de 48 horas).

e Suspensién del tratamiento médico por parte del apoderado.

e Alta médica sefialada en informe del especialista tratante.

e Faltas reiteradas al reglamento de convivencia escolar. En este punto se deja constancia
gue se hard revision periédica del registro de observaciones. En caso de existir tres o mas
observaciones negativas, desde el inicio del plan de trabajo, se citard al apoderado para
informar la situacién, notificandole a su vez que de persistir en actitudes disruptivas, se
procederd al término anticipado del plan de trabajo especial previa consulta al equipo

multidisciplinario.
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